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निहरिनाथ गाउँपानलकाको परिचय 

कानलकोट जिल्ला निहरिनाथ गाउँपानलका साववकको कुमालगाउँ, कोटवाडा, रूप्सा, माल्कोट ि लाल ु
गाउँ ववकास सनमनत नमलाएि 2073 साल फागनु २७ गते निहरिनाथ गाउँपानलका भएको हो । 

निहरिनाथ गाउँपानलकाको कूल क्षेत्रफल १४३.८६ वगववकलोनमटि िहेको छ । यस गाउँपानलकामा 
िम्मा ९ वडा िहेका छन ्। यस निहरिनाथ गाउँपानलकाको भौगोनलक तथा प्राकृनतक अवस्थाको बािेमा 
अक्षाांश २९ नडग्री ७ नमनेट ३३ सेकेन्ड उत्ति देजि २९ नडग्री १८ नमनेट ५६ सेकेन्ड उत्तिी अक्षाांश 
िहेको छ । देशान्ति ८१ नडग्री २८ नमनेट ११ सेकेन्ड पूववदेजि ८१ नडग्री ३५ नमनेट ३१ सेकेन्ड 

पूवी देशान्ति मा िहेको छ । िाविय िनगणना २०७८ अनसुाि यस निहरिनाथ गाउँपानलकाको कुल 
िनसांख्या २२४५८  िसमा परुुर्को सांख्या ११०५८ ि मवहलाको सांख्या ११४०० परिवाि सांख्या 
४२९० ि साक्षिता दि ७५.१२ िसमा परुुर् ८१.४५ ि मवहला ६९.०५ िहेको छ । 

 
 

 
 
 



१. ननकायको स्वरुप ि प्रकृनत 

नेपालको सांववधान २०७२ को धािा ५६ (१) अनसुाि नेपालको मलु सांिचना सांघ, प्रदेश ि 
स्थानीय तह गिी ३ प्रकािको हनेुछ । वव.स. २०७३ साल फागनु २७ गते साववकको 
कुमालगाउँ, कोटवाडा, रूप्सा, माल्कोट ि लाल ु गाउँ ववकास सनमनत नमलाएि यस निहरिनाथ 
गाउँपानलकाको नामाकिण गिी स्थानीय तहको रुपमा निहरिनाथ गाउँपानलकाको स्थापना गरिएको 
हो । स्थानीय तह अन्तगवत गाउँपानलका,नगिपानलका ि जिल्ला सभा हनेुछन ।सांववधानको भाग 
१७ मा स्थानीय कायवपानलका, भाग १८ मा स्थानीय व्यवस्थावपका ि भाग १९ मा स्थानीय 
आनथवक कायवप्रणालीको व्यवस्था गरिएको छ ।नतन तहको सिकाि मध्ये स्थानीय तह एक हो 
।यो आफ्नो क्षेत्रनभत्र कायवपानलकीइ व्यवस्थापकीय न्यावयक तथा आनथवक कायवप्रणाली सञ्चालन 
गने सक्ने स्वायत्त ननकायको रुपमा िहेको छ । 

२. ननकायको काम,कतवव्य ि अनधकाि 

स्थानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४, निहरिनाथ गाउँपानलकाको गाउँकायवपानलकाको कायव ववभािन 
ननयमावली,२०७४, निहरिनाथ गाउँ कायवपानलका (कायवसम्पादन) ननयमावली,२०७९, निहरिनाथ 
गाउँपानलकाको कायवसञ्चालन ननदेजशका,२०७९, गाउँपानलकाको आनथवक ऐन,२०८०, गाउँपानलकाको 
ववननयोिन ऐन,२०८० तथा अन्य प्रचनलत कानूनले तोके अनसुाि । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



३. ननकायमा िहने कमवचािी सांख्या ि कायव ववविण 

निहरिनाथ गाउँपानलकाको कायावलय ि वडा कायावलय अन्तगवत िहेका दिबन्दी तेरििको ववविण 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



निहरिनाथ गाउँपानलकाको दिबजन्द ववविण  

क्र
.सां 

सेवा समहु स्वीकृत     
दिबन्दी  

स्थायी 
पदपतुी 

किाि 
पदपनुतव 

रिक्त 
पद 

कैवफयत 

१. गाउँपानलकाको कायावलय 37 25 0 12  

२. कृवर् ववकास शािा ४ १ 0 3  

३. पश ुसेवा ववकास ८ २ 0 6  

४. स्वास््य शािा       

५. िम्मा      

 

निहरिनाथ गाउँपानलकामा कायवित कमवचािीहरुको ववविण  

क्र.
सां 

नाम थि पद कायवित शािा सम्पकव  नां. कैवफयत 

१ यवुिाि पौडेल प्रमिु 
प्रशासकीय 
अनधकृत 

कायावलय प्रमिु  984365424
0 

 

२ भित कुमाि 
कठायत  

सू.प्र.अ/स.ुअ सूचना प्रववनध  986890545
7 

 

३ ननिक कुमाि शाह इजन्िननयि पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण  

984826229
1 

शािा 
प्रमिु  

४ दगुवलाल न्यौपान े जशक्षा अनधकृत जशक्षा यूवा तथा िेलकुद 
शािा 

984832017
4 

शािा 
प्रमिु 

५ मान बहादिु 
सहकािी 

िन स्वास््य 
ननरिक्षक 

स्वास््य शािा 984833091
3 

शािा 
प्रमिु 

६ दीपेन्र ब बढुा  िोिगाि 
सांयोिक  

िोिगाि सेवा केन्र 984822261
3 

शािा 
प्रमिु 

७ िमेश के.सी. लेिापाल आनथवक प्रशासन शािा 984839098
7 

शािा 
प्रमिु 

८ टेक बहादिु 
महतािा 

सहायकस्ति 
पाँचौ 

जिजन्स शािा  984832040
3 

शािा 
प्रमिु 

९ ददपक पनु मगि  सहायकस्ति 
पाँचौ 

िािश्व इकाइ 984251017
1 

इकाइ 
प्रमिु 

१० भित थापा  सहायकस्ति 
पाँचौ 

प्रशासन शािा 984523588
9 

 

११ मेर्ा  अनधकािी सहायकस्ति 
पाँचौ 

आन्तरिक लेिा परिक्षण 
एकाई 

986692568
7 

एकाई 
प्रमिु 

१२ कमल ब सहकािी सव-इजन्ियि पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984104757
2 

 



१३ नभम बहादिु वली  पाँचौ तह  कृवर् ववकास शािा 986683745
9 

शािा 
प्रमिु  

१४ कटक बहादिु 
बढुा  

पाँचौ तह पश ुववकास शािा 986497435
2 

शािा 
प्रमिु 

१५ लाल बहादिु बढुा  पश ुसेवा 
प्राववनधक 

पश ुववकास शािा 984714165
1 

 

१६ सिुि ऐि  सव-इजन्िननयि  पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984418146
3 

 

17 सरिता कुमािी 
नबष्ट 

स.म.वव.नन. मवहला बालबानलका तथा 
समाि कल्याण इकाइ 

986494074
5 

शािा 
प्रमिु 

18 धन बहादिु 
सहकािी 

अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984488994
9 

 

19 सतल बहादिु 
बटाला 

अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984822130
8 

 

20 बसन्त वली  सहायकस्ति 
चौथो तह  

वडा सजचव वडा नां.४ 976426159
0 

वडा नां.४ 

21 नबिेन्र ब सहकािी िोिगाि 
सहायक  

िोिगाि शािा 986835734
0 

 

22 गणेश बहादिु नबष्ट MIS Operator सामाजिक सिुक्षा तथा 
पजिकिण उप-शािा 

986787172
5 

उप-शािा 
प्रमिु 

23 अननता भट्ट प्रा.स. जशक्षा यूवा तथा िेलकुद 
शािा 

974823141
0 

 

24 जशविाि अनधकािी सहायकस्ति 
चौथौ तह 

वडा सजचव  वडा नां.२ 976620143
8 

वडा नां.२ 

25 गिुजित साह  सहायकस्ति 
पाँचौ तह 

वडा सजचव  वडा नां.९ 986612026
8 

वडा नां.९ 

26 लोकेन्र ब बढुा सहायकस्ति 
पाँचौ तह 

योिना तथा अनगुमन उप-
शािा 

984819928
0 

उप-शािा 

27 टेक ब बोगटी िा.पा.स.टे  पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984482054
0 

 

28 पिेक बोहिा  अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984872919
2 

 

29 ववक्रम रििाल अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984726749
2 

 

30 महेश नबष्ट अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

984838055
1 

 

31 उदय कुमाि 
यादव 

अ.सव-
इजन्िननयि 

पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण 

976632413
2 

 

32 िणनधि शाही ना.प्रा.स कृवर् ववकास शािा 986830321
9 

 



33 देविाि वव.क सहायकस्ति 
चौथो तह 

वडा सजचव वडा नां. ३ 976831595
2 

वडा नां.३ 

34 मकेुश कुमाि 
यादव 

सहायकस्ति 
चौथो तह 

वडा सजचव वडा नां. ६ 986395691
4 

वडा नां.६ 

35 जिवन बढुा  सव-इजन्िननयि िोिगाि शािा 986806062
3 

 

36 पदम बढुा  वफल्ड सहायक वडा नां.७  986834454
6 

वडा नां.७ 

37 िािेन्र शाही ना.प्रा.स ववपद व्यवस्थापन उप-शािा 986837695
3 

शािा 
प्रमिु 

38 वववपन प्रसाद 
भट्टिाई 

क.अ प्रशासन शािा  984832062
0 

 

39 नमन बहादिु नबष्ट OVOT वडा सजचव वडा नां.८  984991827
6 

वडा नां.८  

40 नबिेन्र बटाला  ना.स्वा.प्रा.सा पश ुसेवा शािा 984836165
7 

 

41 ददपेन्र ब नबष्ट उद्यम ववकास 
सहिकताव 

उद्यम ववकास शािा  986802967
7 

शािा 
प्रमिु  

42 िाम बहादिु बढुा पोर्ण सहकताव  स्वास््य शािा  984829357
3 

शािा 
प्रमिु 

43 महेन्र बोगटी अनमन  पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण शािा 

985802225
3 

शािा 
प्रमिु 

44 उदयिाम नबष्ट प्रशासन 
सहायक  

वडा सजचव वडा नां.१ 984831008
1 

वडा नां.१ 

45 दमनिाि भण्डािा  प्रशासन 
सहायक  

वडा नां ६ 984838672
0 

 

46 मन बहादिु 
सहकािी 

ना.प्रा.स कृवर् ववकास शािा 984828706
1 

 

47 पवव बहादिु बोगटी प्रशासन 
सहायक  

वडा सजचव वडा नां.५ 984839033
8 

वडा नां.५ 

48 पदम बहादिु 
सहकािी 

क.अ उपाध्यक्षको कायवकक्ष 984831429
1 

 

49 नामाकि उपाध्यय  क.अ. प्रशासन शािा 986838107
7 

 

50 मोहन न्यौपान े एम्बलेुन्स 
चालक  

गाउँपानलका  984915900
8 

 

51 धन बहादिु बढुा  प्रशासन 
सहायक  

प्रशासन शािा 984836169
4 

 

52 िदु्ध ब बढुा  कायावलय 
सहयोगी  

गाउँपानलकाको कायावलय  984843492
6 

 



53 अमि ब बढुा  कायावलय 
सहयोगी 

गाउँपानलकाको कायावलय  976283377
6 

 

54 गांग ब बढुा  कायावलय 
सहयोगी 

गाउँपानलकाको कायावलय  986859996
1 

 

 

िेनडयो सनुथिाली एफ.एम मा कायवित कमवचािीहरुको ववविण 

िेनडयो सनुथिाली एफ.एम 90.6 मेगाहिव वव.स.२०७७ साल िेष्ठ २७ गते स्थापना भई हाल सम्म ननयनमत रुपमा सञ्चालनमा 
िहेको छ। यो िेनडयोले सत्य, त्य ि ननस्पक्ष रुपमा सूचना समाचाि ि ववज्ञापन प्रशािण गने गदवछ । िास गरि नपेालको ददगो 
नबकास, शान्ती ि सशुासनमा िोनडएि काम गने सांघसस्था, िािनीनतक दल ि देश नबदेशमा िहने समािका लानग काम गने 
िनुसकैु व्यक्ती, समदुाय ि हिेक क्षेत्रका समाचाि आम ववश्व समदुायसम्म पयुावउनका लानग अनवित लानगिहेको छ। 

क्र.सां नाम थि  पद  सम्पकव  नां. कैवफयत 

१. कमल बहादिु बढुा  स्टेशन म्यानेिि 9858032244  

२. चन्रप्रसाद भट्टिाई कायवक्रम सांयोिक 9842354674  

३. गगन भण्डािा प्राववनधक प्रमिु 9861737096  

४. जशजशि नबष्ट सह-प्राववनधक 9848330365  

५. पषु्पा बढुा समाचाि बाजचका 9762465314  

६. कमल नबष्ट का.स 9749851558  

 
कमवचािीको कायवववविण 

(१) प्रशासन शािा 
(क) प्रशासकीय अनधकृत, (तह–६, प्रशासन/सा.प्र.) 

यस पदले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः  

• कमवचािी व्यवस्थापन सम्वन्धी नीनतको आवश्यकता पवहचान गिी पेश गने । 

• गाउँकायवपानलकाका कमवचािीहरुको ननयजुक्तदेजि अवकाशसम्मका ववविणहरु सवहतको कमवचािीहरुको 
बैयजक्तक ववविण अद्यावनधक गने/गिाउने । 

• कमवचािीको सरुवा, काि, पदस्थापन, तानलम, भ्रमण, अध्ययन ि अन्य बजृत्तववकास सम्बन्धी कायवहरु 
गने/गिाउने । 

• प्रत्येक वर्व गाउँकायवपानलका कायावलय एवां वडा कायावलयहरुको कायववोझको ववश्लरे्ण गिी दिवन्दी 
नसिवना अथवा िािेि अथवा पदनाम परिवतवन गनव नसफारिस साथ पेश गने । 

• स्वीकृत दिवन्दी अन्तगवतका सबै कमवचािीहरुको कायवववविण अद्यावनधक गने/गिाउने  

• कायवववविणको आधािमा कायवसम्पादन सूचकाङ्क तयाि गिी/गिाई सम्बजन्धत सपुिीवेक्षकबाट 
मातहतका कमवचािीसांग आवनधक कायवसम्पादन सम्झौता गनव लगाउने  

• कमवचािीहरुको कायव–उत्प्रिेणा, सकािात्मक मनजस्थनत ि उच्च–मनोवल हनुे प्रकृनतको कायववाताविण 
नसिवना गने/गिाउने । 



• कमवचािीकरुको लानग आवश्यकतामा आधारित तानलमको व्यवस्था नमलाउने, तानलममा सांलग्न 
कमवचािीको अनगुमन गने, तानलममा नसकेका कुिाहरुलाइ ननिले कायवथलोमा रुपान्तिण गनव 
सके/नसकेको अनगुमन गने । 

• कमवचािीमानथ कािवाही वा सिाय गनुव पने भएमा सोको लानग आवश्यक कागिात/प्रमाण एवां पषु्याईं 
प्राप्त गिी िाय सवहत पेश गने । 

• कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मूल्याांकन फािाम भने तथा मूल्याङ्कन गने व्यवस्था नमलाई मूल्याङ्कन 
गरिएका कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फािामहरु सवु्यवजस्थत एवां सिुजक्षत िाख्न ेव्यवस्था नमलाउने । 

• कायवसम्पादन मूल्याांकनको आधािमा पिुस्काि ि दण्डको व्यवस्था गनव व्यवस्था नमलाउने । 

• मानव सांशाधन ववकास योिना तयाि गने व्यवस्था नमलाई सो अनसुाि मानव सांशाधन ववकासको 
लानग कायवयोिना तयाि गिी पेश गने ि स्वीकृत भए वमोजिम कायावन्वयन गने । 

• गाउँपानलकाका सबै पदानधकािी एवां कमवचािीहरुको सम्पजत्त नबविण प्रचनलत कानून बमोजिम भनव 
लगाई प्रचनलत कानूनले ननधावरित गिेको समयनभत्र सम्बजन्धत ननकायमा पेश गने/गिाउने। 

• गाउँपानलकाको जिन्सी व्यवस्थापन गने/गिाउने । 

• अन्तिशािा समन्वय गने/गिाउने । 

• गाउँपानलका नभत्र आधनुनक सूचना तथा प्रववनधको स्थापना ि उपयोगको व्यवस्था नमलाउने । 

• प्रचनलत कानून बमोजिम गाउँपानलकाले सूचनाको हकको अनभुनूत सनुनजित गने/गिाउने । 

• गाउँकायवपानलकाको काम, कािवाहीलाई सशुासनयकु्त बनाउने । 

• उििुी पेवटकाको व्यवस्थापन गने/गिाउने । 

• हस्तान्तिण भइ िाने सामानको हस्तान्तिण सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• गाउँपानलकाका सबै अचल सम्पजत्तको स्थायी अनभलेि दरुुस्त िाख्न/ेिािन लगाउने । 

• गाउँपानलका क्षेत्रनभत्रका सावविननक िग्गा, िलुा क्षेत्र, चउि, चिणको ननगिानी गने/ गिाउने। 

• सावविननक िग्गा, िलुा क्षेत्र, चउि, चिनक्षेत्र, तलतलैया, नदी, पानीको महुान, घाट, पाकव , 
• सडक, बाटोघाटो आददको अनभलेि अद्यवनधक गने/गिाउने ि सो उपि अनतक्रमण हनुबाट िोक्ने/िोकन 

लगाउने । 

• सावविननक मठ, मजन्दि, मजस्िद आददको सांिक्षण, सम्वद्र्धन ि ववकास एवां ववस्ताि गने क्रममा सम्बनधत 
ननकायलाई सहयोग गने/गिाउने । 

• गाउँपानलकाको भौगोनलक सूचना प्रणालीको प्रयोगमा सहिीकिण गने । 

• गाउँपानलकाकोलानग आवश्यक पने सूचना तथा त्याङ्क सङ्कलन गने कायव गिाउने, सांकनलत सूचना 
तथा त्याङ्कको भण्डािण गने/गिाउने ि योिना तिुवमाको क्रममा सम्बजन्धत शािा/उपशािा वा 
अनधकािीलाई उपलब्ध गिाउने व्यवस्था गने । 

• गाउँपानलकासँग सम्बजन्धत पाश्र्वजचत्र, पाठ्य एवां प्रचाि–प्रसाि सामग्रीहरुको तयािी गिी/गिाई प्रकाशन 
प्रयोिनका लानग पेश गने/गिाउने । 

• सूचना प्रववनधको प्रयोग सम्बन्धमा गाउँपानलकाका ननवावजचत पदानधकािी एवां कमवचािीहरुलाई आवश्यक 
तानलम/अनभमिुीकिण गनेेे तथा सूचना प्रववनधको प्रयोग गनव आवश्यक सहयोग गने । 



• सूचना प्रणालीको ववकास तथा ववस्तािका लानग सम्बद्ध पक्ष तथा दात ृ सँस्थाहरुसँग समन्वय गनव 
आवश्यक नीनत तयाि गिी कायावन्वयनमा ल्याउने प्रयोिनका लानग प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतलाई 
सघाउ पयुावउने सम्बन्धी कायव तदारुकताका साथ गने/गिाउने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतबाट ननदे शन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु 
गने/गिाउने । 

• कमवचािीको व्यवस्थापन सम्वन्धी नीनत ननमावणमा आवश्यक सहयोग गने ि सूचना उपलव्ध गिाउने 
। 

• नयाँ भनाव ि वढुवाद्वािा पदपूनतव सम्बन्धी कायव व्यवस्था (वावर्वक क्यालेण्डिको तयािी) नमलाउने। 

• गाउँकायवपानलकाका कमवचािीहरुको ननयजुक्तदेजि अवकाशसम्मका ववविणहरुको अनभलेि अद्यावनधक 
गिी दरुुस्तरुपमा िाख्न ेि सवुवधा, उपदान, ननवजृत्तभिण तथा अन्य सेवा शतव तथा कल्याणकािी कायव 
सांचालन गने/गिाउने । 

• कमवचािीको सरुवा, काि, पदस्थापन, तानलम, भ्रमण, अध्ययन ि अन्य बजृत्तववकास सम्बन्धी कायवहरु गने  

• प्रत्येक वर्व गाउँकायवपानलका कायावलय एवां वडा कायावलयहरुको कायववोझको ववश्लरे्ण गिी दिवन्दी 
नसिवना अथवा िािेि अथवा पदनाम परिवतवन गनव नसफारिस साथ पेश गने । 

• स्वीकृत दिवन्दी अन्तगवतका सबै कमवचािीहरुको कायवववविण अद्यावनधक गने ।कायवववविणको 
आधािमा कायवसम्पादन सूचकाङ्क तयाि गने एवां सम्बजन्धत सपुिीवेक्षकबाट 

• मातहतका कमवचािीसांग आवनधक कायवसम्पादन सम्झौता गनव लगाउने । 

• कमवचािीहरुका गनुासोहरु सांकलन गिी सोको उपयकु्त समाधानको लानग पहल गने । 

• कमवचािीहरुले आचिण पालन गिे/नगिेको ननगिानी गने एवां अनशुासन सम्वन्धी कायवको अनगुमन 
गने । 

• कमवचािीहरुको कायव–उत्प्रिेणा, सकािात्मक मनजस्थनत ि उच्च–मनोवल हनु ेप्रकृनतका कायववाताविण 
नसिवना गने/गिाउने । 

• कमवचािीहरुको हाजििी व्यवस्थापन गने । 

• कमवचािीहरुको बैयजक्तक ववविण अद्यावनधक गने/गिाउने । 

• कमवचािीकरुको लानग आवश्यकतामा आधारित तानलमको व्यवस्था नमलाउने, तानलममा सांलग्न 
कमवचािीको अनगुमन गने, तानलममा नसकेका कुिाहरुलाइ ननिले कायवथलोमा रुपान्तिण गनव 
सके/नसकेको अनगुमन गने । 

• नव ननयकु्त कमवचािीलाई ननिको पदीय दावयत्व एवां सांगठनात्मक उदे्दश्य/सांिचना आदद बािे 

• अनभमिुीकिणको व्यवस्था नमलाउने । 

• कमवचािीहरुको वैठक वस्ने व्यवस्था नमलाउने ि ननणवयहरु कायावन्वयनको व्यवस्था गने । 

• कमवचािीमानथ कािवाही वा सिाय गनुव पने भएमा सोको लानग आवश्यक कागिात/प्रमाण एवां पषु्याईं 
सवहत पेश गने । 

• शािाका कमवचािीहरुलाई कायावलय समयभन्दा वढी समय काम गिाउन ुपिेमा नसफारिससाथ ननणवय 
गिाई काममा लगाउने । 



• कमवचािीहरुको कायवसम्पादन मूल्याांकन फािाम भने तथा मूल्याङ्कन गने व्यवस्था नमलाई मूल्याङ्कन 
गरिएका कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फािामहरु सवु्यवजस्थत एवां सिुजक्षत िाख्न ेव्यवस्था नमलाउने । 

• कायवसम्पादन मूल्याांकनको आधािमा पिुस्काि ि दण्डको व्यवस्था गनव व्यवस्था नमलाउने । 

(ि) प्रशासन सहायक (तह–५/प्रशासन/सा.प्र.) (प्रशासन शािा) 

यस पदले प्रशासन शािाका प्रमिु िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका 
कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछ । 

• गाउँकायवपानलकाका कमवचािीहरुको ननयजुक्तदेजि अवकाशसम्मका ववविणहरुको अनभलेि अद्यावनधक 
गिी व्यजक्तगत फाइल दरुुस्तरुपमा िाख्न े। 

• गाउँकायवपानलकाको कायावलयका कमवचािीहरुको कायववोझको, दिवन्दी नसिवना एवां िािेिको कािवाही 
सम्वन्धमा शािा प्रमिुलाई सघाउने गने । 

• कमवचािीको सरुवा, पदस्थापन, तानलम, भ्रमण, अध्ययन सम्बन्धी जचट्ठीपत्रको मस्यौदा गने एवां आफ्नो 
तहबाट उठान हनुे कािवाहीको वटप्पणी उठाई पेश गने । 

• पदीय कायवववविण तयाि गिी/गिाई लागू गने/गिाउने सम्बन्धमा शािा प्रमिुलाई सहयो पयुावउने । 

• कमवचािीहरुलाई कायवसम्पादन मूल्याङ्कन फािाम ि सम्पजत्त ववविण भिाउनको लानग फािामको व्यवस्था 
गिी सयममा नै उपलब्ध गिाउने । 

• उििुी पेवटकाको व्यवस्थापन गने । प्रत्येक ७ ददनमा उििुी पेवटका िोली पिेका ननवेदन/उििुी 
शािा प्रमिु माफव त प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष पेश गने । 

• कायव–उत्प्रिेणा, सकािात्मक मनजस्थनत ि उच्च–मनोवलका साथ आफ्नो पदीय जिम्मेवािी पूिा गने । 

• कमवचािीहरुको दैननक हाजििी रुि ुगिी सोको ववविण पेश गने । 

• कमवचािीलाई तानलमको मनोनयनको लानग वरियताको आधािमा सूची तयाि गिी आवश्यक 
कागिात/प्रमाण सवहत पशे गने । 

• कमवचािी वैठकको माइन्यटु तयाि गने ि ननणवय भएअनसुाि सोको कायावन्वयन गने कायवमा शािा 
प्रमिुलाई सघाउने । 

• शािाबाट पत्राचाि गरिने जचट्ठीपत्रहरुको मस्यौदा तयाि गने । 

• आफ्नो शािाको अन्य दैननक प्रशासननक कायवसम्पन्न गनव शािा प्रमिुलाई सहयोग गने  

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(ग) सवािी चालक, (तहवववहन/इजन्ि./मेका.) 

यस पदले शािा प्रमिुको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• आवश्यकतानसुाि तोवकएको सवािी साधन सञ्चालन गने । 

• प्रशासकीय अनधकृतलाई सवािी साधनमा देिापिेका समस्याका सम्बन्धमा ि िडान भएका महत्वपूणव 
पाटवपूिावहरुको सम्बन्धमा नलजित िानकािी गिाउने । 

• सवािी साधनमा ममवत कायव हुँदा आफै उपजस्थत भई ममवत कायवमा सहयोग पयुावउने।  

• ममवत सम्पन्न भएपनछ सवािी साधन चेक/िाँच गिी कुनै समास्या देिा पिेमा प्रशासकीय अनधकृतलाई 
िानकािी गिाउने । 



• सावािी साधन ठीक हालतमा भएपनछ त्यसका लानग आवश्यक स्पेयि टायि, टुल्स, ज्याक ( िग) 
आदद छ/छैन िाँच गिी नभएमा मागगिी गाडीमा अननवायव रुपमा िाख्न े। 

• माग गरिएको इन्धनको अनभलेि िाख्न,े इन्धनको गणुस्तिमा ध्यान ददने, सवािी साधन प्रयोग गने 
अनधकािीको सही गिाई लगबकु सिुजक्षतसाथ िाख्ने, मवहनाको अन्त्यमा िोिेको बित कायावलयमा 
बझुाउने । 

• आफूले सञ्चालन गरििहेको सवािी साधन स्टाटव गदाव सम्बजन्धत प्राववनधकबाट वा कायावलयको तफव बाट 
ददईएको ननदेशनहरु अननवायव रुपमा पालन गने, ब्याविको अवस्था, बजत्तहरुको अवस्था, टायिहरुमा 
पयावप्त हावा भए नभएको अवस्था वा कुनै नलकेि िहे निहेको अवस्थालाई नबशेर् ध्यान पयुावउने ि 
तोकेको समयमा वा मापदण्ड अनसुािको वकलोनमटि गाडी गडुी सकेपछी अननवायव रुपमा सनभवनसङ्ग 
गिाउने । 

• सवािी साधनको नभत्र ि बावहि दबैु स्थानको सिसफाइमा ध्यान ददई दरुुस्त िाख्न े। 

• कायावलयले पठाएको स्थानमा बाहेक अन्य स्थामा सवािी साधन नलग्ने ि अपरिजचत व्यजक्तलाई नलफ्ट 
नददने । 

• “सिुक्षा प्रथम नसद्धान्त” लाई मनन गिी सवािी साधन चलाउने । आफू सांग ड्राईनभङ्ग लाईसेन्स, 
सवािी साधनको ब्लबुकु, परिचय–पत्र आदद अननवायव रुपमा साथमा िाख्न े। 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि आफ्नो सपुिभाइििबाट ननदेशन भए अनसुाि अन्य कायवहरु गने । 

(घ) कायावलय सहयोगी, (तहवववहन/प्रशासन/सा.प्र.) 

 यस पदले सपुिीवेक्षकको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका कायवहरु 
(काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• तोवकएको समयनभत्र शािाको सपुिीवेक्षकले ननदेशन गिे बमोजिम फाइल, जचट्ठी पत्र आदद सिुजक्षत 

रुपमा सम्बजन्धत पदानधकािी समक्ष पयुावई आवश्यक भएमा ननस्सा नलई सम्बजन्धत सपुिीवेक्षकलाई 
बझुाउने । 

• तोवकएको कायवकक्ष ि ती कायवकक्षहरुमा िहेका टेबल, कुसी, फाइनलङ्ग क्याववनेट, दिाि, पांिा, वहटि 
आदद सफा िाख्न े। 

• शािा प्रमिु/उपशािा प्रमिुका कायवकक्षहरु लगायत कायावलयका तोवकएका अन्य कायवकक्षहरुमा 
वपउने पानीको बन्दोवस्त गने । 

• शािा प्रमिु/उपशािा प्रमिुका कायवकक्षहरु लगायत कायावलयका तोवकएका अन्य कायवकक्षहरुमा 
वविलुी बत्ती, पांिा, वहटि आवश्यकता अनसुाि बाल्ने ि ननभाउने । 

• कायावलय समय बाहेक अन्य समयमा सम्बजन्धत महाशािा/शािा लगायत कायावलयका तोवकएका 
अन्य कायवकक्षहरुमा असम्बजन्धत व्यजक्तहरुको प्रवेश ननरे्ध गने । 

• कायावलय परिसिनभत्र िनुसकैु बित कुनै अप्रत्यानसत घटना भएमा आन्तरिक प्रशासन शािालाई िवि 
गने । 

• आफ्नो पालोमा सम्पूणव कायावलयको सम्पूणव सामानको सिुक्षा गने । 

• शािा ि उपशािामा प्राप्त हनुे पसु्तक, पत्र–पनत्रका, िनवल, बलेुवटन, न्यूिलेटि आददलाई व्यवजस्थत गिी 
िाख्न े। 



• शािा/उपशािाबाट चलानी गरिएका पत्रहरु मूल चलानी िजिष्टि (गोश्वािा चलानी वकताब)मा पनन 
प्रववष्ट गिी/गिाई अववलम्ब सम्बजन्धत व्यजक्त/ननकाय/सांस्था/ शािा/ उपशािा/इकाईमा पगु्ने व्यवस्था 
नमलाउने । िनु माध्यमबाट डेनलभिी गरिएको हो सोको स्पष्ट व्यहोिा/प्रमाण सिुजक्षत िहने व्यवस्था 
नमलाई तोवकएको जिम्मेवाि पदानधकािी वा कमवचािीलाई बझुाउने कायव गने । 

• गाउँपानलकाको सेवाग्राहीको रुपमा आएका असहाय/अपाङ्ग एवां िेष्ठ नागरिकहरुलाई ननिले सम्पकव  
गनव िोिेको अनधकािी/शािा/उपशािा/इकाइसम्म पयुावउन आवश्यकता अनसुाि सहयोग गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि आफु भन्दा मानथल्लो तहबाट ननदेशन भए अनसुािका अन्य कायवहरु 
गने । 

(ङ) प्रशासन सहायक (तह–५/प्रशासन/सा.प्र.) (जिन्सी व्यवस्थापन उपशािा) 

 यस पदले वरिष्ठ प्रशासकीय अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• गाउँकायवपानलकाको कायावलयलाई प्रत्येक आगामी आ.व.को लानग आवश्यक पने मालसामानको लगत 

चालू आ.व.को आर्ाढ मसान्तनभत्र स्वीकृत गिाई सक्ने । 

• आ.व.भरिको लानग स्वीकृत लगत बमोजिमको मालसामान आपूनतव गनव इच्छुक व्यापारिक सांस्थालाई 
सूजचकृत गिाउने व्यवस्था गने । 

• आ.व.को लानग स्वीकृत बिेटको परिनधनभत्र िही प्रचनलत सावविननक ििीद ऐन/ननयमावली एवां अन्य 
सम्बजन्धत ऐन/ननयम/कायवववनधअनरुुप हनुे गिी ििीदको व्यवस्था नमलाउने । 

• स्वीकृत माग फािाम अनसुाि माग भइ आएको जिन्सी सामान मौज्दातमा भए उपलब्ध गिाउने ि 
अनभलेि दरुुस्त िाख्न े। 

• िचव भई िाने ि िचव भई निाने जिन्सी सामानको बेग्ला बेग्लै िजिष्टि (अनभलेि) िडा गने ि 
कायवकािी अनधकृत वा तोवकएको अनधकािी बाट प्रमाजणत गिाउने । 

• कायावलय सामान ि ननमावण सामग्री ननयमानसुाि प्रचनलत कानून अनसुाि सोझै वा दिभाउपत्र वा 
बोलपत्रद्वािा आपूनतव गने कायवबाहीका लानग पेश गने ि ननणवय भए बमोजिम िरिद गने, दाजिला गने 
ि ववतिण गने । 

• िरिद गिी वा सहायता वा कुनै पनन प्रकािबाट प्राप्त भएका मालसामानको आम्दानी बाँध्ने ि लगत 
दरुुस्त िाख्न े। 

• जिन्सी ननिीक्षण पजुस्तका िडा गिी प्रचनलत कानून बमोजिम अनधकाि प्राप्त अनधकािीबाट ननिीक्षण 
गिाउने ि जिन्सी ननिीक्षण गदाव मालसामानको सिुक्षा, ममवत –सांभाि, नललाम ववक्री, हानी–नोक्सानी 
आदद पक्षहरूमा ध्यान ददने । 

• वावर्वक रूपमा छपाई कायवको लानग आवश्यक व्यवस्था गने । 

• सवािी साधन तथा ढुवानी साधनहरूको ब्लबुकु (अनधकािपत्र) िाख्न ेि नववकिण गने तथा लगवकु 
िाख्न े। 

• भौनतक सामाग्रीहरुको नाम/नम्वि िाख्ने व्यवस्था गने, मेनसनिी–प्रववनधगत सामानहरुलाई उपयोगी 
अवस्थामा िाख्न ेएवां गाउँपानलकाको िचव भइ निाने सामानहरुको पयावप्त सिुक्षा ि सदपुयोगको व्यवस्था 
नमलाउने । 



• सामानहरूको नमनाहा तथा नललामका लानग आवश्यक कािबाही चलाउने । 

• हस्तान्तिण भै िाने सामानको हस्तान्तिण सम्बन्धी कायव गने । 

• कायावलयको जिन्सी सामानहरू आदेशानसुाि ममवत गने गिाउने व्यवस्था नमलाउने । 

• गाउँपानलकाका सबै अचल सम्पजत्तको स्थायी अनभलेि दरुुस्त िाख्न े। 

• उपशािाका कमवचािीहरुलाई कायावलय समय भन्दा वढी समय काम गिाउन पिेमा नसफारिस साथ 
ननणवय गिाई काममा लगाउने । 

• उपशािाका कमवचािीको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन भएको बािे सनुनजित हनुे । 

• गाउँपानलका क्षेत्रनभत्रका सावविननक िग्गा, िलुा क्षेत्र, चउि, चिणको ननगिानी गने । 

• सावविननक िग्गा, िलुा क्षेत्र, चउि, चिनक्षेत्र, तलतलैया, नदी, पानीको महुान, घाट, पाकव , सडक, 

बाटोघाटो आददको अनभलेि अद्यवनधक गने ि सो उपि अनतक्रमण हनु लागेको वा भएको देजिएमा 
तरुुन्त शािा प्रमिु माफव त कायवकािी अनधकृत समक्ष िानकािी गिाउने ि आदेश वा ननदेशन भए 
बमोजिम त्यस्तो कायवलाई िोक्ने । 

• सावविननक मठ, मजन्दि, मजस्िद आददको सांिक्षण, सम्वद्र्धन ि ववकास एवां ववस्ताि गने क्रममा सम्बनधत 
ननकायलाई सहयोग गने । 

• सम्पूणव सम्पजत्तको उपयोग, ममवत तथा सिुक्षा सम्बन्धी कायव गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(च) प्रशासन सहायक (तह–4/५/प्रशासन) (सामाजिक सिुक्षा तथा पिीकिण उपशािा) 

• यस पदले प्रशासन शािा प्रमिुकोेे िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत प्रनत 
उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछ । 

• ग्रामीणक्षेत्रनभत्रका यवुाहरुको लानग जशक्षा, स्वास््य तथा परिवाि कल्याण, सामाजिक सिुक्षा, 
यवुासशक्तीकिण तथा नेततृ्व ववकास, लागू पदाथव दवु्र्यसन ननयन्त्रण, मानव तस्किी ववरुद्धक 
अनभयानको लानग गाउँकायवपानलकाको नीनत अनरुुप कायव गने गिाउने । 

• सामाजिक सिुक्षा सम्बन्धी लगत तयाि गने ि परिचय पत्र ववतिण गने । 

• आनथवक प्रशासन शािासांग समन्वय गिी सामाजिक सिुक्षाको भत्ताको ननकासा माग गिी/गिाई समयमा 
नै ववतिण गने व्यवस्था गने । 

• कमवचािी कल्याणकािी कोर् सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• सामाजिक सिुक्षाको फाँटवािी तयाि गने ि सांवजन्धत ननकायमा पठाउन पेश गने । 

• ग्रामीणक्षेत्रका ववपन्न वगव, मवहला, यवुा तथा वालवानलकाहरु लाभाजन्वत हनुे गिी समािकल्याण तथा 
सामाजिक ववकासका कायवक्रम सांचालन गने व्यवस्था नमलाउने । 

• समदुायको आय ववृद्धको लानग ननधावरित नीनतगत व्यवस्था अनरुुप सीपमूलक तानलम कायवक्रमहरु 
सांचालन गनव/गिाउन व्यवस्था नमलाउने । 

• ग्रामीण गरिवी न्यूनीकिण गनवको लानग ववनभन्न ननकायहरुसँग समन्वय कायम गिी कायवक्रम सांचालनमा 
सहयोग पयुावउने । 

• समािमा समूह वचत सम्बन्धी ज्ञान/सचेतना कायवक्रम तिुवमा गिी स्वीकृत भए बमोजिम कायावन्वयन 
गने/गिाउने । 



• सामाजिक परिचालनको माध्यमवाट लजक्षत कायवक्रमहरु सांचालनमा समन्वयात्मक भनूमका प्रदान गने  

• गाउँपानलका नभत्रका व्यजक्तगत घटना (िन्म, मतृ्य,ु वववाह, बसाइ/सिाइ तथा सम्वन्ध ववच्छेद) 
ननयमानसुाि दताव गने ि सोको अनभलेि अद्यावनधक गिी दरुुस्त िाख्न े। 

• दताव अनभलेि स्वीकृत ढाँचाको फािाममा उताि गिी समयमै सम्वजन्धत ननकायमा पठाउने । 

• दताव प्रमाणपत्रको प्रनतनलवप सम्वजन्धत व्यजक्तवाट माग भएमा ननयमानसुाि उपलव्ध गिाउने । 

• अनभलेि सिुजक्षत ि व्यवजस्थत रुपमा िाख्न े। 

• दताव वकताबमा सिोकािवाला व्यजक्तले आफ्नो परिवािको व्यजक्तगत घटना दताव हेनव चाहेमा हेने 
व्यवस्था नमलाउने । 

• दतावको अनभलेिमा िन्म नमनत लगायत अन्य ववविण सच्याउन ुपने भएमा ि आवश्यक प्रमाण पगेुको 
भए ननयमानसुाि सच्याउन ेव्यवस्था नमलाउने । 

• सांघीय सिकाि ि प्रदेश सिकािवाट प्राप्त हनुे पजिकिण सम्वन्धी नीनत ननदेशन वमोजिम काम गने  

• घटना दताव सम्वन्धी ववविण सम्वद्ध कायवको लानग गाउँपानलकाकोकुनै शािाहरुबाट माग भइआएको 
अवस्थामा उपलव्ध गिाउने । 

• घटना दताववाट उठेको िकमको लेिा िाख्न े। 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि नागि कायवप ेानलकाले तोकका अन्य कायवहरु गने। 

(छ) कानून इकाइ 

प्रशासन सहायक (तह–५/प्रशासन/सा.प्र.)  

यस पदले प्रशासन शािाका प्रमिुको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका 
कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• गाउँपानलका ववरुद्ध पनव आएका उििुी, मदु्दा एवां गनुासा सम्बन्धी ननवेदनहरु ननयमानसुाि दताव गिी 

फछ्र्यौटको लानग पेश गने । 

• गाउँपानलकाकोन्यावयक सनमनतबाट भएका ननणवयहरु कायावन्वयनको लानग सम्बजन्धत ननकायहरुमा 
पठाउने/बझुाउने । 

• मदु्दाको ननणवय प्रवक्रयामा गाउँपानलका अध्यक्ष/उपाध्यक्ष तथा प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतसांग नसधै 
सम्पकव मा िही कायव सम्पादन गने व्यवस्था नमलाउने । 

• उपशािासांग सम्बद्ध सबै वकनसमका प्रशासननक कायव गने/गिाउने । 

• स्थानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ वमोजिम गाउँकायवपानलकाको न्यावयक सनमनतबाट वकनािा भई 
अदालत समक्ष दायि हनुे मदु्दाहरुको मस्यौदा गिी पेश गने । 

• स्थानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ४६ बमोजिम गाउँकायवपानलकामा गदठत न्यावयक 
सनमनतलाई सोही ऐनको दफा ४७ बमोजिमको क्षेत्रानधकाि नभत्रका ववर्यमा अध्ययन, अनसुन्धान, 

तहवककात गनव एवां उक्त क्षेत्रानधकाि नभत्रका नबर्यमा ननयम ववपरित भए/गिेका काम कािवाहीहरुमा 
कािवाही गनव/गिाउन न्यावयक सनमनतको सजचवालयको रुपमा काम गने । 

• उििुीका नमनसल/फाइलहरु अनभलेिवद्ध गिी िाख्न े। 

• कानूनी िाय, पिामशव एवां न्यावयक ननणवयका सम्बन्धमा प्रािजम्भक कायवको उठान ्गने । 



• मदु्दाका पक्ष वा ववपक्षीहरुबाट न्यावयक सनमनतबाट भएको फैसला वा ननणवयको प्रमाजणत प्रनतनलवप 
माग भएमा कानून बमोजिम उपलब्ध गिाउने । 

• मदु्दाका पक्ष वा ववपक्षलाई न्यावयक सनमनतको ननणवयानसुाि बयान नलने । 

• मदु्दाका सम्बजन्धत कागिात/प्रमाण/ननस्सा उपलब्ध गिी नमनसलसाथ पेश गने । 

• मदु्दा सम्बन्धी अनभलेि तथा नमनसलहरु सिुजक्षत रुपमा व्यवजस्थत गने/गिाउने । 

• गाउँपानलकासांग सम्वद्ध ववर्यका मदु्दामा असहाय ववपन्न व्यजक्तहरुलाई ननःशलु्क कानूनी पिामशव 
उपलव्ध गिाउने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(3) आनथवक प्रशासन शािा 
(क) लेिा अनधकृत (तह–6/७/प्रशासन/लेिा) 

 यस पदले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• आगामी आ.व.को वावर्वक विेटको मस्यौदा तयािको लानग सवै शािा, उपशािा, इकाइ, वडा 

कायावलयहरुबाट आवश्यक बिेटको माग सांकलन गिी पेश गने । 

• प्राप्त माांगको आधािमा यथाथवपिक अनमुाननत वावर्वक बिेट तिुवमाको मस्यौदा तयाि गने/गिाउने 
कायवमा सवक्रयतापूववक सहकायव गने । 

• गाउँपानलकाको वावर्वक विेट तथा कायवक्रमको ववत्तीय ववश्लरे्ण सवहत पेश गने । 

• गाउँपानलकाको आनथवक कािोवाि दरुुस्त िाख्न े। 

• ननकासा ददने, ननकाशा नलन ेि िचवका नबविणहरु प्राप्त गिी आनथवक नबविण तयाि गने । 

• आय–व्ययको अवस्थाको ववविण हेिी सो अनरुुप सन्तलुन कायम गनव पहल गने । 

• दैननक उठ्ने िािश्वको ननिीक्षण गिी दरुुस्त भए/नभएको हेिी प्रनतवेदन गने । 

• अनदुानस्वरुप वा अन्य प्रवक्रयाबाट गाउँपानलकालाई प्राप्त दीघवकानलन सम्पजत्त लेिाङ्ककन गने 

• गाउँपानलकाको दीघवकालीन ऋणको ब्यस्थापन गने । 

• ननयनमत रुपमा लेिापिीक्षण (आन्तरिक/अजन्तम) गिाउने । 

• लेिापिीक्षण(आन्तरिक/अजन्तम)वाट औांल्याइएका वेरुिहुरु ननयनमत गने, असलुउपि गनुव पने 

• बेरुिकुो हकमा असलुउपि गने ि सोको प्रनतवेदन गने । 

• कायवयोिना अनसुाि िकम ननकाशा माग गने, िचव गने ि प्रनतवेदन तयाि गने । 

• स्वीकृत बिेट तथा कायवक्रम अनरुुप कायवयोिना वनाई िकम िचव गने व्यवस्था नमलाउने । 

• िचव, सम्पजत्त, दावयत्व ि धिौटी सम्बन्धी लेिाँकन गने, प्रनतवेदन तयाि गने । 

• सामाजिक सिुक्षा भत्ता ववतिण प्रभावकािी ढङ्गले गने/गिाउने । 

• शािाका कमवचािीहरुको कायवववविण अद्यावनधक गिी/गिाई उपलब्ध गिाउने ि कायवववविण अनरुुप 
सबै कमवचािीहरुलाई काममा सांलग्न गिाउने । 

• जिन्सी भण्डािबाट प्राप्त बीलहरू िाँच गिी बील/भिपाई स्वीकृत भए पित ्भकु्तानी ददने । 

• ननमावण सम्बन्धी कायवको बील (एम.्बी.) िाँच गिी/गिाई भकु्तानीको लानग आवश्यक कायव गने । 



• प्रचनलत कानून बमोजिम िनप्रनतनननधहरूको भत्ता, पारिश्रनमक तथा कमवचािीहरूको मानसक तलव, भत्ता 
ववतिण गने । 

• कमवचािी सञ्चयकोर्, योगदानको आधािमा ननवतृ्तभिण कोर् ि अन्य कोर्कट्टी एवां िम्मा सम्बन्धी 
व्यवस्थापन गने । 

• आम्दानी तथा िचवतफव को मानसक मास्केवािी तयाि गिी ननयनमत रुपमा सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन 
पेश गने । 

• टेनलफोन, ववद्यतु, पानी महशलु आदद समयमा बझुाउने व्यवस्था गने । 

• पिुाना पेश्की बाँकी िहेको असूलउपि तथा फछ्र्यौट गनव/गिाउन आवश्यक कािवाही गिी सोको 
मानसक रिपोटव सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने । 

• मानसक बैंक स्टेटमेन्ट उपलब्ध गिी रिकन्साइल गने/गिाउने । 

• बैंक नगदी वकताब, बिेट सीट, पेश्की लेिि तथा अन्य िाताहरूमा प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतबाट 
प्रमाजणत गिाउने । 

• अवकाश पाएका कमवचािीहरूको उपदान, सांजचत ववदाको िकम, कमवचािी सञ्चयकोर् लगायत कानून 
बमोजिम भकु्तानी गनुव पने सम्बन्धमा कािवाही उठान ्गने ि स्वीकृत भए अनसुाि भकु्तानी गने । 

• नेपाल सिकािवाट सामाजिक सिुक्षा वापत प्राप्त िकमको ननकाशा एवां ववतिण सम्बन्धी कायवको 
व्यवस्थापन गने/गिाउने । 

• शािाको दैननक प्रशासननक कायव गने । 

• शािा अन्तगवतका कमवचािीहरुलाई कायवववभािन गिी कायवववविण उपलब्ध गिाउने । 

• कायावलय समयभन्दा वढी समय काम गिाउन ु पिेमा आनधकारिक पदानधकािीबाट ननणवय भई 
गिे/गिाएको कायवको प्रचनलत आनथवक, ननयम, ननदेजशका बमोजिम भकु्तानी ददने । 

• शािाका कमवचािीहरुको समयमै कायवसम्पादन मूल्याङ्कन भएको बािे सनुनजित हनुे । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य काम गने । 

(ि) ले.पा. (लेिा सहायक) (तह–4/५प्रशासन/लेिा)  

 यस पदले आनथवक प्रशासन शािाका प्रमिुको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• आगामी आ.व.को वावर्वक विेटको मस्यौदा तयािको लानग सवै शािा, उपशािा, इकाइ, वडा 

कायावलयहरुबाट आवश्यक बिेटको माग सांकलन गने । 

• प्राप्त माांगको आधािमा अनमुाननत वावर्वक बिेटको मस्यौदा तयाि गिी पेश गने । 

• गाउँपानलकाको वावर्वक विेट तथा कायवक्रमको ववत्तीय ववश्लरे्ण गिी पेश गने । 

• गाउँपानलकाको आनथवक कािोवािको अनभलेि दरुुस्त िाख्न े। 

• ननकासा ददने, ननकाशा नलन ेि िचवका नबविणहरु प्राप्त गिी आनथवक नबविण तयाि गने । 

• दैननक उठ्ने िािश्वको ननिीक्षण गिी प्रनतवेदन गने । 

• अनदुानस्वरुप वा अन्य प्रवक्रयाबाट गाउँपानलकालाई प्राप्त दीघवकानलन सम्पजत्तको लेिाङ्ककन गने । 

• गाउँपानलकाको दीघवकालीन ऋणको ब्यस्थापन सम्बन्धी कायव गने । 

• ननयनमत रुपमा आन्तरिक/अजन्तम लेिापिीक्षण गिाउने । 



• आन्तरिक/अजन्तम लेिापिीक्षणवाट औांल्याइएका वेरुिहुरु ननयनमत गने, असलुउपि गनुव पने 

• बेरुिकुो हकमा असलुउपि गने ि सोको प्रनतवेदन गने । 

• कायवयोिना अनसुाि िकम ननकाशा माग गने, िचव गने ि प्रनतवेदन तयाि गने । 

• िचव, सम्पजत्त, दावयत्व ि धिौटी सम्बन्धी लेिाँकन गने । 

• सामाजिक सिुक्षा भत्ता ववतिण गने/गिाउने । 

• जिन्सी भण्डािबाट प्राप्त बीलहरू िाँच गिी बील/भिपाई स्वीकृत भए पित ्भकु्तानीको लाग पेश गने  

• ननमावण सम्बन्धी कायवको बील (एम.्बी.) िाँच गिी/गिाई भकु्तानीको लानग आवश्यक कायव गने । 

• प्रचनलत कानून बमोजिम िनप्रनतनननधहरूको भत्ता, पारिश्रनमक तथा कमवचािीहरूको मानसक तलव, भत्ता 
ववतिण गने । 

• कमवचािी सञ्चयकोर्, योगदानको आधािमा ननवतृ्तभिण कोर् ि अन्य कोर्कट्टी एवां िम्मा सम्बन्धी 
व्यवस्थापन गने । 

• आम्दानी तथा िचवतफव को मानसक मास्केवािी तयाि गिी ननयनमत रुपमा सम्बजन्धत ननकायमा पठाउन 
पेश गने । 

• टेनलफोन, ववद्यतु, पानी महशलु आदद समयमा बझुाउने व्यवस्था गने । 

• पिुाना पेश्की बाँकी िहेको असूलउपि तथा फछ्र्यौट गनव/गिाउन आवश्यक कािवाही गिी सोको 
मानसक रिपोटव सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने । 

• मानसक बैंक स्टेटमेन्ट उपलब्ध गिी रिकन्साइल गने/गिाउने । 

• बैंक नगदी वकताब, बिेट सीट, पेश्की लेिि तथा अन्य िाताहरू आनथवक ऐन/ननयम बमोजिम 
अद्यावनधक िाख्न े। 

• कानून बमोजिम भकु्तानी गनुव पने उपदान, सांजचत ववदाको िकम, कमवचािी सञ्चयकोर् 

• लगायतका िकमहरु स्वीकृत भएअनसुाि भकु्तानी गने । 

• नेपाल सिकािवाट सामाजिक सिुक्षा वापत प्राप्त िकमको ननकाशा एवां ववतिण गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य काम गने । 

(ग) आन्तरिक लेिा पिीक्षक (तह ५, प्रशासन/लेिा/आ.ले.प.) (आन्तरिक लेिा पिीक्षण शािा) 

यस पदले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतकोेे िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• गाउँकायवपानलकावाट भए गिेका िचवहरूको मानसक रूपमा आन्तरिक लेिापिीक्षण गने । 

• पेश्की ददन ुपदाव वा भकु्तानी गदाव प्रचनलत कानून वमोजिम रित पगेुको वा नपगेुको सम्वन्धमा पूवव 
आन्तरिक लेिापिीक्षण गने । 

• पूवव आन्तरिक लेिापिीक्षणको ननजम्त प्राप्त नबल िाँच गदाव प्रचनलत कानूनको िीत नपगेुको देजिएमा 
सोको व्यहोिा िलुाई प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतसमक्ष पेश गिी ननदेशन भए बमोजिम कायावन्वयन 
गनव आनथवक प्रशासन शािामा पठाइददने । 

• आन्तरिक लेिापिीक्षणबाट देजिएका बेरुिहुरू ननयनमत गनव प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष 
प्रनतवेदन गने । 



• मानसक रुपमा आम्दानी तथा िचव सम्वन्धी वहसाव िाताको पिीक्षण गिी त्रटुी देजिएमा प्रमिु 
प्रशासकीय अनधकृतमाफव त नगिसभामा पेश गने । 

• आन्तरिक लिापिीक्षणवाट देजिएका त्रवुटहरु प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतसमक्ष पेश गने । 

• शीर्वकगत रूपमा ववननयोजित बिेट ि िचवको तालमेलको ववश्लरे्ण गिी प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतसमक्ष 
यथाथवपिक प्रनतवेदन गने । 

• पेश्की बेरुिहुरूको लगत अद्यावनधक गिी फछयौट तथा ननयनमत गनव सहयोग गने । 

• बिेटमा अनमुान गरिएको स्रोत परिचालन अनरुूप आम्दानी भए/नभएको मूल्याङ्कन गिी प्रनतवेदन गने  

• वावर्वक कायवक्रममा उल्लेि भएका योिना/कायवक्रममध्ये कनत सञ्चालन भए, कनत भएनन ् सोको 
चौमानसक प्रनतवेदन गने । 

• अजन्तम लेिापिीक्षणको लानग कागिात तथा सूचनाहरु िटुाई ददने । 

• अजन्तम लेिापिीक्षणको प्रािजम्भक प्रनतवेदनमा प्रनतवक्रया उपलब्ध गिाउनपुने भए सोको मस्यौदा तयाि 
गने । 

• अजन्तम लेिापिीक्षणको प्रनतवेदनमा लेिा सनमनतले ददएको प्रनतवक्रया समेत समावेश गिी सम्पिीक्षणको 
लानग सहयोग गने । 

• अजन्तम लेिापिीक्षणबाट देजिएका बेरुिहुरू ननयनमत गनुवपने भए सो सम्बन्धी कायव गने । 

• अजन्तम लेिापिीक्षण प्रनतवेदन तयाि गिी सम्वजन्धत ननकायहरु ि मन्त्रालयमा पठाउने व्यवस्था गने  

• लेिा सनमनतलाई आवश्यक पने ववविणहरू तयाि गिी उपलब्ध गिाउने । 

• लेिा सनमनतको वैठक सञ्चालनमा सहयोग गने ि ननणवयहरु सम्वजन्धत ननकायमा पठाउने । 

• जिन्सी से्रस्ताको वावर्वक ननिीक्षणलाई प्रभावकािी बनाउन िाय ददने । 

• िािस्व असलुी भएको िकम दैननक बैंक दाजिला भए/नभएको िाँच गिी बैंक दाजिला ननयनमत गनव 
लगाउने । 

• नललाम नबक्री गनुव भनी अजन्तम लेिापिीक्षणबाट आँे ैल्याइएका वस्तहुरू नललाम नबक्री भएका 
छन/्छैनन ्त्यसको िाँच गिी प्रनतवेदन गने । 

• जिन्सी से्रस्ता, िािस्वको दैननक आम्दानी फािामहरूको प्रभावकािी प्रयोग भए/नभएको िाँच गिी 
प्रभावकािी प्रयोगका लानग प्रनतवेदन गने । 

• शािाका कमवचािीहरुको कायवववविण अद्यावनधक गिी/गिाई सोको कायावन्वय गने/ गिाउने । 

• शािाका कमवचािीहरुको समयमै कायवसम्पादन मूल्याङ्कन भएको बािे सनुनजित हनुे । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(घ) प्रशासन सहायक (तह–५, प्रशासन/सा.प्र.) (िािश्व प्रशासन शािा) 

• यस पदले आनथवक ववकास व्यवस्थापन अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी 
भई देहाय बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 

• िािश्व प्रक्षेपण तथा वावर्वक िािश्व सांकलन अनमुान तयाि गने । 

• नगिपरिर्द्मा प्रस्ततु गने प्रयोिनको लानग िािश्व सम्बन्धी प्रस्तावको मस्यौदा तयाि गिी महाशािा 
प्रमिु समक्ष पेश गने । 

• गाउँपानलकाकोिािश्व योिना तयािी/कायावन्वयन सम्बन्धी कायव गने । 



• िािश्व पिामशव सनमनतको वैठक एवां ननणवयहरु कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• िािश्व अनभववृद्धसँग सम्बजन्धत कायवहरुको नबर्यमा नीनत, िणनीनत, कायवववनध, ननदेजशका एवां कायवक्रम 
तिुवमा सम्बन्धी कायवमा महाशािा प्रमिुलाई सहयोग गने । 

• िािश्व प्रशासन शािाले उपलब्ध गिाउने सेवाहरुलाई सिल, सहि, चसु्त, दरुुस्त, पािदशी ि नमतब्ययी 
गिाउन गनुव पने सधुािका कायवक्रमहरु पेश गने । 

• िािश्व उठाउने ि िािश्वको स्रोत िटुाउने कायवमा ननिी क्षेत्रबाट समेत पहल एवां सवक्रय सहभानगता 
गिाउने । 

• िािश्वको स्रोत ववववनधकिण तथा वावर्वक लक्ष्य ननधाविण सम्बन्धी कायव गने । 

• िािश्व वाँडफाँड सम्वन्धी कायवमा सहयोग गने । 

• वाह्य स्रोत िटुाउने सम्वन्धी कायव गने । 

• सेवा शलु्क तथा वाँकी वक्यौता असूल सम्बन्धी नीनत/कायवक्रम तयाि गिी पेश गने ि स्वीकृत भए 
बमोजिम कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• स्थानीय कि, सेवा शलु्क, दस्तिु, दण्ड/िरिवाना तथा प्राकृनतक स्रोतबाट प्राप्त िोयल्टी एवां पयवटन 
शलु्ल्क सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• िािश्वका उपयोग भई आएका श्रोतहरुको अनतरिक्त नयाँ श्रोतहरु पवहचान गिी श्रोत परिचालनको 
लानग आवश्यक व्यवस्था नमलाउने । 

• िािश्व सांकलनमा आइपने वाधा अड्चनलाई न्यूनीकिण गदै िािश्व अनभववृद्धमा प्रभावकारिता ल्याउन 
िािश्व गस्ती ९च्भिभलगभ भलायचअझभलत० ब्यवस्था गने । 

• वावर्वक विेट तथा कायवक्रम ि आनथवक नीनत तयाि गिी पेश गने साथै आवनधक मूल्याङ्कन ि सूचकाङ्क 
ववकास गिी लाग ुगने । 

• नगिपानलकाले िािश्व परिचालन सम्बन्धमा अवलम्बन गने नीनतको ववर्यमा ननणवय गनव आवश्यक 
सूचना सङ्कलन गिी नीनत ननमावणमा सहयोग गने । 

• गाउँपानलकाकोिािश्व चवुाहट ननयन्त्रण गनव कायावयोिना बनाई कायावन्वयन गने । 

• गाउँपानलकाकोिािश्वको आम्दानी ि िचवको फेहरिस्त दरुुस्त गिी िाख्न ेि िाख्न लगाउने । 

• गाउँपानलकाकोवावर्वक आयव्ययको वहसावको ववश्लरे्ण सवहत नगिसभामा पेश गनव तयाि गने। 

• लेिापिीक्षणवाट औांल्याइएका िािश्व सम्बन्धी वेरुि ुफछ्र्यौटको लानग कायव गनें । 

• गाउँपानलकाको िािश्व अनभववृद्धका लानग सम्वद्ध ननकायहरुसांग समन्वय गने तथा नगिक्षेत्रका व्यापािी, 
उद्योगपनत ि अन्य व्यवसायी तथा किदाताहरुसँग छलफल गने व्यवस्था नमलाई िािश्व अनभववृद्ध ि 
व्यवस्थापनमा सघाउ पयुावउने । 

• गाउँसभाबाट िािश्व सङ्कलन सम्बन्धी नबर्यमा भएका ननणवयहरुको कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• िािश्व अनभववृद्धसँग सम्बजन्धत कायवहरुको नबर्यमा नीनत तय गने, कायवववनध ननदेजशका तयाि गने एवां 
कायवक्रम बनाई पेश गने । 

• अन्ति/शािा/उपशािासांग समन्वय तथा सहयोग गने । 

• िािश्व सङ्कलन एवां असलुी सम्बन्धमा सम्पन्न गनुवपने कायवहरुको ननिीक्षण, अनगुमन, अध्ययन 

• ि नबश्लरे्ण गने एवां सझुाव समेत सङ्कलन गिी सधुािका कायव गने/गिाउने व्यवस्था नमलाउने । 



• शािाका कमवचािीको कायवववविण अद्यावनधक गिी लागू गने । 

• शािाका कमवचािीको कायवसम्पादन मूल्याङ्कनको कायव सम्पन्न भएको सनुनजित हनुे । 

• िािश्व शािाले उपलब्ध गिाउने सेवाहरुलाई सिल, सहि, चसु्त, दरुुस्त, पािदशी ि नमतब्ययी गिाउन 
गनुव पने सधुािका कायवक्रमहरु पेश गने । 

• शािाको कायवक्षेत्रनभत्रका ववर्यहरुमा छलफल, अन्तिवक्रया, गोष्ठी, आददको आयोिना गने । 

• िािश्वका क्षेत्र एवां श्रोतहरु पवहचान गने सम्बन्धमा सूचना/त्याङ्क सङ्कलन गने ि अध्ययन, अनसुन्धान 
तथा ववश्लरे्ण गने/गिाउने । 

• लाग ुगरिएका कि, शलु्क आददको प्रभावकारिता ववश्लरे्ण गिी थप प्रभावकािी वनाउन उपायहरु िोज्न े 

• िािश्व उठाउने ि िािश्वको स्रोत िटुाउने कायवमा ननिी क्षेत्रलाई सांलग्न गिाउन पहल गने। 

• श्रोत परिचालन सम्बन्धी कायवयोिना तयाि गिी स्वीकृत भए बमोजिम कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• गाउँपानलकाकोस्रोत ववववनधकिण तथा वावर्वक लक्ष्य ननधाविण गिी पेश गने । 

• िािश्वको अनभलेि दरुुस्त िाख्न े। 

• ववर्वक विेट तिुवमा कायवमा सहयोग गने । 

• िािश्व वाँडफाँड सम्वन्धी कायवमा आवश्यक सहयोग गने । 

• गाउँपानलकालाई वाह्य स्रोत िटुाउने सम्वन्धी कािवाही उठाउने । 

• बाँकी िहेको कि, दस्तिु, शलु्क, महसलु आददको लगत दरुुस्त िाख्न े। 

• घि िग्गा कि, व्यवसाय कि, लगायत अन्य कि सांकलन गने/गिाउने । 

• दस्तिु, महसूल, भाडा, िरिवाना, शलु्क सांकलन गने/गिाउने । 

• सेवा शलु्क तथा वाँकी वक्यौता असूल उपि गने/गिाउने । 

• दैननक आम्दानी तेिीि तयाि गिी प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष पेश गने । 

• नगद दाजिला एवां िािश्व लेिाङ्कन ि प्रनतवेदन तयािी सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• कि टोली एवां कि ननिीक्षकहरु िटाई िािश्व अनभववृद्धमा प्रभावकारिता हानसल गने । 

• शािाबाट भएका सबै कायवहरु ववद्यतुीय अनभलेिमा अनभलेिीकिण गने/गिाउने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(4) योिना तथा अनगुमन शािा 
(क) योिना तथा अनगुमन अनधकृत, (तह–६, प्रशासन/सा.प्र.)  

यस पदले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• गाउँपानलकाको वावर्वक ववकास योिना तिुवमाको लानग त्याङ्क/ववविण/सूचना आदद सङ्कलन गने/गिाउने 

एवां गाउँसभाबाट पारित गनुव पने नीनतको मस्यौदा तयाि गिी प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत समक्ष पेश 
गने । 

• गाउँपानलका, प्रदेश सिकाि तथा नेपाल सिकािवाट गाउँपानलका क्षेत्रनभत्रको लानग स्वीकृत योिना 
तथा कायवक्रमहरूको ववविण िाख्न े। 

• गाउँपानलकाकास्वीकृत बावर्वक योिना तथा कायवक्रम कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• बावर्वक एवां नबर्यगत योिनाहरूको समन्वय, अनगुमन तथा समीक्षा गने । 



• बावर्वक योिना तथा कायवक्रमको प्रगनत ववविण तयािी गिी सम्वजन्धत ननकायमा पठाउने । 

• गाउँपानलकाकोववकास योिनाहरूको िाँचपास गने/गिाउने कायवमा सम्बजन्धत शािा/अनधकािीसांग 
समन्वय गने । 

• स्वीकृत योिना तथा कायवक्रमहरूको कायव–प्रकृया ननधाविण गने । 

• सावविननक–ननिी साझेदािी प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायव गने । 

• गाउँकायवपानलका माफव त ववनभन्न परियोिनाहरूवाट सञ्चानलत कायवक्रमको ननिीक्षण एवां अनगुमन गने  

• गाउँपानलकाकाआयोिना तथा कायवक्रमहरूको प्रनतवेदन तयाि गने तथा समीक्षा गने व्यवस्था नमलाउने  

• नसफारिश तथा इिाित प्रदान सम्वन्धी कायव गने । 

• ववनभन्न सनमनत–उपसनमनतहरूले गिेका ननणवयहरू सम्वजन्धत ननकायलाई िानकािी गिाउने 
• तथा कायावन्वयन गने/गिाउने कायवमा प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत वा सम्वद्ध अनधकािीलाई सघाउने  

• कायावलयको स्थान व्यवस्थापन तथा ले–आउट नमलाउने कायव गने । 

• गाउँकायवपानलकावाट भएका ननणवयहरूको सङ्कलन ि अध्ययन गिी ननदेशन ददन े। 

• अन्य सम्वद्ध ननकायहरू वीच समन्वय गने/गिाउने । 

• वडा कायावलयहरुसांग समन्वय गिी आवनधक योिना तिुवमा गिाउने । 

• गाउँपानलकाकोक्षमता अनभबवृद्ध तथा कायव–प्रणालीमा सधुािको लानग कायवयोिना बनाई पेश गने ि 
स्वीकृत भए अनरुुप कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• अन्य ननकायहरुलाई अनदुान ननकाशा सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• अन्य सांघ–सांस्थावाट प्राप्त हनु आएका योिना सम्वन्धी कागिातहरू ननणवयको लानग पेश गने तथा 
व्यवजस्थत रुपमा िाख्न े। 

• अन्य ननकायहरूवाट सञ्चानलत योिना तथा कायवक्रमहरूको प्रगनत ववविण सङ्कलन गिी/गिाई अनभलेि 
िाख्न े। 

• आयोिना सपुिीवेक्षण तथा अनगुमन सनमनत तथा उपसनमनतहरूको प्रशासननक कायव 
गाउँपानलकाकायोिना सम्वन्धी उपसनमनतहरूको बैठक व्यवस्थापन कायव गने । 

• पिफमेन्स बोण्डको म्याद थप एवां धिौटीको अनभलेि ि वफताव सम्बन्धी प्रािजम्भक कायव गने । 

• योिना सम्वन्धी िाता सञ्चालन नसफारिश कायव गने/गिाउने । 

• गाउँपानलका क्षेत्रनभत्रको बिाि अनगुमनको सूचकाङ्क ि कायवयोिना स्वीकृत गिाई कायावन्वयन 
गने/गिाउने । 

• बिाि अनगुमन गदाव कालो बिािी, कृनत्रम अभाव, नमसावट, अस्वभाववक मूल्य, कमसल गणुस्ति िस्ता 
वक्रयाकलाप देजिएमा तत्काल सपुिीवेक्षकलाई गोप्य तरिकाले िानकािी गिाउने ि त्यस सम्बन्धमा 
ननदेशन भए अनसुाि कािवाही अगानड बढाउने । 

• गाउँक्षेत्रनभत्रका प्रत्येक पसल, होटल, िेषँु्टिा आददमा वववक्र गरिने वस्त ुि सोको मूल्य स्पष्ट हनुे गिी 
मूल्य सूची टाँस्न लगाउने । 

• सडेगलेको वस्त ुवववक्रववतिण गनव नहनुे व्यहोिा सबै ववके्रताहरुलाई िानकािी गिाउने ि त्यस उप्रान्त 
पनन त्यसो गिेको पाइएमा तत्काल कािवाहीको लानग पेश गने । 

• बिाि क्षेत्रमा सडक ि सडकका पेटीहरुमा सिसामान िाख्न नददने । 



• पिम्पिागत हाट/बिाि लाग्ने क्षेत्रको अनगुमन गने । 

• िन घनत्व ि वस्ती ववस्तािलाई दृवष्टगत गिी नयाँ हाट/बिािको व्यवस्था गनुवपने देजिएमा उपयकु्त 
स्थल पवहचान गिी नसफारिश साथ पेश गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(ि) प्रशासन सहायक (तह–४/5/प्रशासन/सा.प्र.)  

 यस पदले शािाका प्रमिु िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका कायवहरु 
(काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• गाउँपानलका, प्रदेश सिकाि तथा नेपाल सिकािवाट सगाउँपानलकाक्षेत्रनभत्रको लानग स्वीकृत योिना 

तथा कायवक्रमहरूको ववविण िाख्न े। 

• बावर्वक योिना तथा कायवक्रमको प्रगनत ववविण तयािी गिी सम्वजन्धत ननकायमा अन्य सम्वद्ध 
ननकायहरू वीच समन्वय गने/गिाउने कायवमा सहयोग गने । 

• वडा कायावलयहरुसांग समन्वय गिी आवनधक योिना तिुवमा गनव सहयोग गने । 

• गाउँपानलकाको क्षमता अनभबवृद्ध तथा कायव–प्रणालीमा सधुािको लानग कायवयोिना बनाई पेश गने । 

• अन्य ननकायहरुलाई अनदुान ननकाशा सम्बन्धी कायव गने । 

• अन्य सांघ–सांस्थावाट प्राप्त हनु आएका योिना सम्वन्धी कागिातहरू ननणवयको लानग पेश गने तथा 
व्यवजस्थत रुपमा िाख्न े। 

• अन्य ननकायहरूवाट सञ्चानलत योिना तथा कायवक्रमहरूको प्रगनत ववविण सङ्कलन गिी/गिाई अनभलेि 
िाख्न े। 

• आयोिना सपुिीवेक्षण तथा अनगुमन सनमनत तथा उपसनमनतहरूको प्रशासननक कायव गने । 

• पिफमेन्स बोण्डको म्याद थप एवां धिौटीको अनभलेि ि वफताव सम्बन्धी प्रािजम्भक कायव गने । 

• िन घनत्व ि वस्ती ववस्तािलाई दृवष्टगत गिी नयाँ हाट/बिािको व्यवस्था गनुवपने देजिएमा उपयकु्त 
स्थल पवहचान गिी नसफारिश साथ पेश गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

• शािाको माइन्यटु तयाि गने ि ननणवय भएअनसुाि सोको कायावन्वयन गने कायवमा शािा प्रमिुलाई 
सघाउने । 

• शािाबाट प्रत्राचाि गरिने जचट्ठीपत्रहरुको मस्यौदा तयाि गने । 

• आफ्नो शािाको अन्य दैननक प्रशासननक कायवसम्पन्न गनव शािा प्रमिुलाई सहयोग गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

• गाउँपानलका, प्रदेश सिकाि तथा नेपाल सिकािवाट गाउँपानलका क्षेत्रनभत्रको लानग स्वीकृत योिना 
तथा कायवक्रमहरूको ववविण िाख्न े। 

• बावर्वक योिना तथा कायवक्रमको प्रगनत ववविण तयािी गिी सम्वजन्धत ननकायमा अन्य सम्वद्ध 
ननकायहरू वीच समन्वय गने/गिाउने । 

• वडा कायावलयहरुसांग समन्वय गिी आवनधक योिना तिुवमा गिाउने । 

• गाउँपानलकाको क्षमता अनभबवृद्ध तथा कायव–प्रणालीमा सधुािको लानग कायवयोिना बनाई पेश गने ि 
स्वीकृत भए अनरुुप कायावन्वयन गने/गिाउने । 



• अन्य ननकायहरुलाई अनदुान ननकाशा सम्बन्धी कायव गने/गिाउने । 

• अन्य सांघ–सांस्थावाट प्राप्त हनु आएका योिना सम्वन्धी कागिातहरू ननणवयको लानग पेश गने तथा 
व्यवजस्थत रुपमा िाख्न े। 

• अन्य ननकायहरूवाट सञ्चानलत योिना तथा कायवक्रमहरूको प्रगनत ववविण सङ्कलन गिी/गिाई अनभलेि 
िाख्न े। 

• आयोिना सपुिीवेक्षण तथा अनगुमन सनमनत तथा उपसनमनतहरूको प्रशासननक कायव गने । 

• पिफमेन्स बोण्डको म्याद थप एवां धिौटीको अनभलेि ि वफताव सम्बन्धी प्रािजम्भक कायव गने । 

• िन घनत्व ि वस्ती ववस्तािलाई दृवष्टगत गिी नयाँ हाट/बिािको व्यवस्था गनुवपने देजिएमा उपयकु्त 
स्थल पवहचान गिी नसफारिश साथ पेश गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

 
वडा कायावलयहरु (९ वटा) 

(क) वडा सजचव, (तह–४/५, प्रशासन/सा.प्र.) 

• यस पदले प्रमिु प्रशासकीय अनधकृतको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय 
बमोजिमका कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 

• वडानभत्रको िनसांख्या, घि, िग्गा, पाटी, पौवा, धमवशाला, मठ, मन्दीि, गमु्बा, मस्िीद, देवस्थल, मदिसा, 
पनतव िग्गा, पोििी, तलाउ, इनाि, कुवा, धािा आददको लगत िाख्न ेतथा सांिक्षण गि ्गाउँपानलकालाई 
सहयोग गने । 

• वडानभत्रको बाटो, सडक, पलु, ढल, पोििी, तलाउ, इनाि, कुवा, धािा, बहाल, मठ, मजन्दि, 

• गमु्बा, मस्िीद, देवस्थल आदद सफासगु्घि िाख्न ेव्यवस्था नमलाउने । 

• वडानभत्रको फोहिमैला ि सडेगलेका वस्तहुरु फ्याँक्ने, चोक ि गल्ली सफा िाख्न,े िाख्न लगाउने तथा 
सिसफाइको लानग वडाबासीहरुलाई अनभप्ररेित गने व्यवस्था नमलाउने । 

• वडानभत्रको नहि, कुलो, पैनी आददको हेिववचाि गने । 

• वडानभत्रको पती िग्गामा बकृ्षािोपण गनव ि वाताविण सांिक्षणमा सहयोग पयुावउने । 

• वडामा िहेका अस्पताल, सामदुावयक स्वास््य केन्र, स्वास््य चौकी, नबद्यालय, वाल उद्यान तथा 
पसु्तकालय/वाचनालयको व्यवस्थापनमा सहयोग पयुावउने । 

• वडानभत्र छाडा भई वहँडेका चौपायाहरु पक्राउ गिी सम्बजन्धत ननकायमा बझुाउने । 

• वडानभत्रको गल्ली तथा सडकमा वविलुी बत्तीको प्रवन्ध गने । 

• वडा क्षेत्रनभत्रका पयवटकीय स्थलहरुको िोि/सांिक्षण/सम्वद्र्धन/सदपुयोग गने वाताविण नसिवना गने  

• वडासनमनतको आय ि व्ययको वहसाव तथा अन्य कागिातहरु सिुजक्षत िाख्न े। 

• वडानभत्र सपुथ मूल्यमा िाद्यान्न तथा अन्य आवश्यक वस्तकुो नबवक्रको लानग गाउँकायवपानलकालाई 
सहयोग पयुावउने । 

• वडानभत्र िेलकूद ववकासको लानग िेलकूदका सामानहरु ववतिण गने ि भार्ा, सांस्कृनतको ववकासको 
लानग कला, नाटक तथा साांस्कृनतक कायवक्रमहरुको आयोिना गनव सहयोग गने । 



• वडामा अशक्त वविामी भएको वेवारिस वा असहाय व्यजक्तलाई नजिकको अस्पताल वा स्वास््य केन्रमा 
पयुावई और्धोपचािको व्यवस्था नमलाउने । 

• वडामा कुनै असहाय वा वेवारिस व्यजक्तको मतृ्य ुभएमा ननिको दाह–सांस्कािको व्यवस्था नमलाउने । 

• वडाका वालवानलकाहरुलाई वव.नस.जि., पोनलयो िोपको व्यवस्था गने तथा सरुवा िोगको िोकथामको 
व्यवस्था गनेेे । 

• वडाबासीहरुलाई व्यजक्तगत घटना दताव गनव उत्प्ररेित गने ि पजिकानधकािीको जिम्मेवािी ननवावह गने  

• नगिवासीहरुको चेतनास्ति उकास्न ववनभन्न वक्रयाकलाप गनव सहयोग गने । 

• वडानभत्रको पती िग्गा, प्राचीन स्मािक, ऐनतहानसक, पिुाताजत्वक, साांस्कृनतक तथा धानमवक महत्वका 
सम्पदाहरुको सांिक्षण गनव सहयोग गने । 

• लोक सांस्कृनत एवां मौनलकता झजल्कने साांस्कृनतक नाच, गीत तथा भिन समेतलाई ननिन्तिता ददन 
गाउँकायवपानलकालाई सहयोग गने । 

• वडानभत्रका वपछनडएका िनिानत, ववधवा, एकल मवहला, असहाय, अपाङ्ग तथा वेवारिस व्यजक्तहरुको 
सांिक्षण ि िीववकोपािवन सम्बन्धी कायवमा सहयोग पयुावउने । 

• वडा सनमनतका ननणवयहरु कायावन्वयन गने/गिाउने । 

• स्थानीय सिकाि सञ्चालन ऐन, २०७४ लगायत प्रचनलत अन्य कानूनले वडा कायावलयले गने भननएका 
सबै कायवहरु गने/गिाउने । 

• वडा कायावलयलाई ननददवष्ट गरिएका एवां गाउँसभा वा गाउँकायवपानलकाले ददएको ननदेशन तथा आदेश 
बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

• उपयकु्त कायव, जिम्मेवािी ननवावह गने क्रममा वडा सनमनतका पदानधकािीहरुको ननकट सम्पकव  ि 
समन्वयमा िहने । वडा सनमनतबाट ननणवय गिाउन ुपने नबर्यहरुका सन्दभवमा वडा सनमनतबाट ननणवय 
भए अनसुाि कायव गने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने । 

(ि) अनसस्टेन्ट सवइजन्िननयि/सवइजन्िननयि, (तह–४/५/इजन्ि./नसववल) 

 यस पदले वडा सजचवको समन्वय, िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका 
कायवहरु (काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 
• आफू कायवित वडानभत्र पूवावधाि ववकासका सम्भावनाहरु अध्ययन गिी पेश गने । 

• वडाका पूवावधाि ववकासको इन्भेन्िी अद्यावनधक गने । 

• वडानभत्र गाउँकायवपानलकाबाट सञ्चालन हनुे पूवावधाि ननमावण आयोिनाहरुको नडिाइन/ इवष्टमेट (लगत) 
तयाि गिी पेश गने । 

• वडानभत्र गाउँकायवपानलकाबाट सञ्चालन भइिहेका आयोिनाहरुलाई प्राववनधक सहयोग उपलब्ध गिाउने 
ि ती आयोिनाहरुको ननिीक्षण/अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने । 

• वडानभत्र ननमावण हनुे भौनतक सांिचनाहरुलाई वाताविणमैत्री वनाउन लगाउने । 

• वडानभत्र भकूम्प–प्रनतिोधात्मक प्रववनधयकु्त भौनतक सांिचना ननमावण गनुवपने तफव  िनचेतना अनभबवृद्ध 
गने/गिाउने । 



• वडानभत्र ननमावणधीन ननिी एवां सावविननक घि/भवनहरुको ननधावरित मापदण्ड बमोजिम भए/नभएको 
ननयनमत रुपमा ननिीक्षण/अनगुमन गिी ननदेशन ददने ि मापदण्ड ववपरित हनु लागेका कामहरुलाई 
िोकी/िोक्न लगाई ननधावरित मापदण्ड बमोजिम गनव लगाउने । 

• वडानभत्रका भौनतक सांिचनाहरुको सांिक्षण/सदपुयोग गने/गिाउने । 

• वडानभत्रका भौनतक सांिचनाहरुको ममवत–सम्भाि गने/गिाउने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट अन्य कायवहरु गने/गिाउने । 

• यस पदलाई ननददवष्ट गरिएका ि सपुिीवेक्षकबाट ननदेशन भए बमोजिमका अन्य कायवहरु गने  

(ग) कायावलय सहयोगी, (तहवववहन/प्रशासन/सा.प्र.) (वडा कायावलयहरु) 

• यस पदले वडा सजचवको िेिदेि ि ननयन्त्रणमा िही ननिप्रनत उत्तिदायी भई देहाय बमोजिमका 
कायवहरु(काम, कतवव्य ि जिम्मेवािी) गनुव गिाउन ुपदवछः 

• वडा सनमनतको कायावलय तोवकएको समयमा िोल्ने ि बन्द गने । 

• वडासनमनतको कायावलयका भौनतक सामग्रीहरुको सिुक्षा गने, वडा सनमनतका पदानधकािी तथा वडा 
सजचव लगायतका कमवचािीहरुको कायवकक्षको सिसफाइ ि सिुक्षा गने । 

• तोवकएको समयनभत्र वडा सजचवले ननदेशन गिे बमोजिम फाइल, जचट्ठीपत्र आदद सिुजक्षतरुपमा 
• सम्बजन्धत पदानधकािी समक्ष पयुावई आवश्यक भएमा ननस्सा/भिपाई नलई बझुाउने । 

• वडा कायावलयका सम्पूणव कायवकक्षहरुमा िहेका टेबल, कुसी, फाइनलङ्ग क्याववनेट, दिाि, पांिा,वहटि 
आदद सफा िाख्न े। 

• वडा कायावलयबाट प्राप्त अथवा उपलब्ध गनुवपने कामको नसलनसलामा वडा कायावलयमा आउन े
सेवाग्राहीप्रनत मयावददत व्यवहाि गने ि ननिहरुको काममा सहिकतावको भनूमका ननवावह गने । 

• वडा सनमनतको सभाकक्षको सिसफाइ, हेिचाह गने । 

• वडा कायावलयमा पदानधकािी, कमवचािी लगायत सेवाग्राहीहरुको लानग वपउने पानीको बन्दोवस्त गने  

• कायावलयमा वविलुी बत्ती, पांिा, वहटि, ए.सी., िेविजििेटि समयमै बाल्ने ि ननभाउने । 

• कायावलय समय बाहेक अन्य समयमा कायावलय परिसिमा अपरिजचत माननसहरुको प्रवेश ननरे्ध गने  

• कायावलय परिसिनभत्र िनुसकैु बित कुनै अप्रत्यानसत घटना भएमा तरुुन्त वडासजचव/अन्य 

• कमवचािी वा वडा सनमनतका पदानधकािीलाई िवि गने । 

• आफ्नो पालोमा सम्पूणव कायावलयको सम्पूणव सामानको सिुक्षा गने । 

• वडा कायावलयमा प्राप्त हनु ेपसु्तक, पत्र–पनत्रका, िनवल, बलेुवटन, न्यूिलेटि आददलाई व्यवजस्थत गिी 
िाख्न े। 

• वडा कायावलयको सेवाग्राहीको रुपमा आएका असहाय/अपाङ्ग एवां िेष्ठ नागरिकहरुलाई ननिले 

• सम्पकव  गनव िोिेको अनधकािीसम्म पयुावउन आवश्यकतानसुाि सहयोग गने । 

• पदानधकािी, कमवचािी एवां सेवाग्राहीहरुलाई जशष्ट, नम्र ि सद्भावपूणव व्यवहाि गने । 

• वडा कायवलयका पदानधकािी, सजचव वा अन्य कमवचािीहरुले ननदेश गिे अनसुािका अन्य कायवहरु गने 

 

 
 
 



४. ननकायबाट प्रदान गरिने सेवा/सेवा प्राप्त गनव लाग्ने दस्तिु ि अवनध  

सेवा प्राप्त गनव लाग्ने अवनधः नागरिक वडा पत्रमा उल्लेि भए अनसुाि  

 

अनूसचुी -१ 

सम्पती कि (घि कि ) 
क्र.सां.  िािस्व सांकेत नां. घिको वकनसम िकम रु. ०८०/०८१ कैवफयत 

१ ११३१३ पक्की ढलान रु.३० प्रनत कोठा  
२ ११३१३ पक्की टीन प्थि रु.२० प्रनत कोठा  
३ ११३१३ कच्ची टीन प्थि रु.५० प्रनत कोठा  

अनूसचुी -२ 

भनूम कि ( मालपोत ) 
क्र.सां.  िािस्व 

सांकेत नां. 
मलु्य रु देजि मलु्याङ्कन (रु) सडकले 

छोएका िग्गाहरु 
मालपोत दि 

(प्रनत िोपनी रु. 
)    

१ ११३१४ ० ५० हिाि सम्म १०० 
२ ११३१४ ५१ हिाि सम्म  २ लाि सम्म  २०० 
३ ११३१४ २ लाि देजि  ४ लाि सम्म २५० 
४ ११३१४ ४ लाि देजि ६ लाि सम्म ३०० 
५ ११३१४ ६ लाि देजि  ८ लाि सम्म ४०० 
६ ११३१४ ८ लाि देजि  १० लाि सम्म ५०० 
७ ११३१४ १० लाि देजि  २० लाि सम्म  ८०० 
८ ११३१४ २० लाि देजि  ३० लाि सम्म १००० 
९ ११३१४ ३० लाि देजि  ४० लाि सम्म १२०० 
१० ११३१४ ४० लाि देजि  ५० लाि सम्म १५०० 
११ ११३१४ ५० लाि देजि  ६० लाि सम्म  २००० 
१२ ११३१४ ६० लाि देजि  ७० लाि सम्म  २४०० 
१३ ११३१४ ७० लाि देजि  ८० लाि सम्म २५०० 
१४ ११३१४ १ किोड देजि  १ किोड ५० लाि सम्म ३००० 
१५ ११३१४ १ किोड ५० लाि देजि   २ किोड सम्म ३५०० 
१६ ११३१४ २ किोड देजि  ५ किोड सम्म ४००० 

 



 

 

अनूसचुी -३ 

घि िग्गा बहाल कि 

क्र.सां.  िािस्व सांकेत 
नां. 

नबविण िकम रु. 
०८०/०८१ 

कैवफयत 

१ ११३३२१ गाउँपानलका क्षते्रनभत्र कुनै व्यजक्त वा 
सांस्थाले 

भवन,घि,पसल,ववद्यालय,ग्यािेि,गोदाम, टहिा, 
छप्पि ,िग्गा वा पोििी पिैु वा आांजशक 

रुपमा बहाल ददएकोमा बहाल कि  

बहाल िकमको 
१० प्रनतशत 

 

  
अनूसचुी -४ 

व्यवसाय कि  

क्र.सां.  िािस्व 
सांकेत नां. 

नबविण कि िकम 
 

१ १४६११ होटल/ लि / िेषु्टिेन्ट / िािा नास्ता पसल / 
नमठाई पसल 

दताव नववकिण 

१.१ १४६११ ५ कोठा वा ५ कोठा भन्दा कम भएको होटलको  ५०० ३०० 
१.२ १४६११ ५कोठा देजि माथी भएको होटलको  १००० ५०० 
१.३ १४६११ मददिा भएको िेषु्टिेन्ट तथा िािा घि बावर्वक  ६००० ३००० 
१.४ १४६११ मददिा नभएको िेषु्टिेन्ट तथा िािा घि  ५०० २०० 
१.५ १४६११ सामान्य िािा नास्ता जचया पसल  ५०० २०० 
२ १४६११ उद्योग व्यवसाय    
२,१ १४६११ काठ जचने, बेच्ने सनमल/ प्लाईवडु उद्योग १५०० ८०० 
२.२ १४६११ आधनुनक सेलि िाईस, प्लान्ट, िािी चामल दाल 

,वपठो ,वपसानी ि पेलानी भएको िनुसकैु नमल  
१०० ५०० 

३ १४६११ माछा मास ुतथा अण्डा ववके्रता   
३.१ १४६११ िनस /कुििुा /बांगिु /सांगिु /िागा /माछा आददको 

नबके्रता अण्डा समेत 
५०० ३०० 



४ १४६१४६
११११ि 

फलफुल तथा तिकािी पसल   

४.१ १४६११ फलफुल तथा तिकािी िदु्बा ववके्रता २५० १०० 
५ १४६११ सनुचादी पसल   
५.१ १४६११ सनुचादी लगायत बहमुलु्य गहनाको नबके्रता २००० १००० 
५.२ १४६११ सनुचादी गहनाको ममवत पसल १००० ५०० 
६ १४६११ और्नध उपचाि िन्य पशपुन्छी आहाि पसल   
६.१ १४६११ और्नधको िरुा ववके्रता १००० ७०० 
६.२ १४६११ सामान्य एग्रोभेट पसल ५०० २०० 
६.३ १४६११ पशपुांछीको दाना िरुा ववके्रता ५०० २०० 
७ १४६११ ईजन्स्टच्यटु / प्रनतष्ठान /तानलम केन्र   
७.१ १४६११ फोटोकपी तथा ईमेल ईन्टिनेट पसल  ५०० ३०० 
७.२ १४६११ नीजि क्षेत्रका आधािभतू ववद्यालय (१-८ ६००० १५०० 
८ १४६११ मददिािन्य तथा सनुतविन्य पसल   
८.१ १४६११ मदिुािन्य पद्बाथवको िरुा ववके्रता ८००० ४५०० 
८.२ १४६११ सनुतविन्य पसल  १००० ५०० 
९ १४६११ नसलाई टेलरिङ तथा धलुाई पसल   
९.१ १४६११ ३ वटा सम्म नसलाई मेनसन भएको टेलरिङ पसल १००० ५०० 
९.२ १४६११ ५ वटा सम्म नसलाई मेनसन भएको टेलरिङ पसल २००० १००० 
१० १४६११ सैलनु / व्यटुी पालवि / कस्मेवटक पसल   
१०.१ १४६११ कुस्मेवटक िरुा ववके्रता  ६०० २५० 
११ १४६११ ईलेजक्टकल /हाडववयि/ मोवाईल पसल /भाडा 

पसल 
  

११.१ १४६११ ईलेजक्टकल िरुा पसल  ५०० २०० 
११.२ १४६११ नबिलुी पसल/ मोवाईल िरुा पसल /कम्प्यूटि 

पसल   
१५०० ८०० 

११.३ १४६११ घनड िेनडयो तथा सामान्य ईलेक्टोननक्स ममवत 
पसल 

८०० ३०० 

११.४ १४६११ साना हाडववयि पसल  २००० १००० 
११.५ १४६११ भाँडा बतवनको िरुा ववके्रता १००० ५०० 



१२ १४६११ ननमावण व्यवसायी /यातायत व्यवसायी /ढुवानी तथा 
िान्सपोटव व्यवसायी 

  

 

१२.१ १४६११ ग वगवको प्रधान कायावलय भएको ननमावण 
व्यवसायी 

३०००० १५००० 

१२.२ १४६११ घ बगवको प्रधान कायावलय भएको ननमावण 
व्यवसायी 

१०००० ५००० 

१२.३ १४६११ ग बगवको स्थाननय कायावलय भएको ननमावण 
व्यवसायी 

११००० ५००० 

१२.४ १४६११ घ बगवको स्थाननय कायावलय भएको ननमावण 
व्यवसायी 

१०००० ५००० 

१२.५ १४६११ प्रधान कायावलय भएको यातायात व्यवसायी  ३००० १२०० 
१२.६ १४६११ शािा कायावलय भएको यातायत व्यवसायी  २५०० १३०० 
१२.७ १४६११ साना जिप टेम्पो अटोको स्थाननय कायावलय भएको 

व्यवसायी  
३००० १५०० 

१३ १४६११ सेवा तथा पिामशव सम्बजन्ध    
१३.१ १४६११ टेन्ट हाउस तथा साउन्ड नसस्टम नडिे भएको 

पसल  
३५०० १५०० 

१३.२ १४६११ माईस नबिलुी डेकोिेशन बेन्ड बािा पसल  १५०० ८०० 
१३.३ १४६११ सटरिङ तथा फमाव  १०० ५०० 
१४ १४६११ बैङ्क तथा ववनतय सांघ सांस्था/गैि सिकािी सांस्था    
१४.१ १४६११ गाउँपानलका कायवक्षेत्र भएको सहकािी सांस्था  १००० ५०० 
१४.२ १४६११ अन्तिावष्टय गैि सहकािी सांस्था  ३०००  
१४.३ १४६११ िावष्टय गैि सिकािी सांस्था  २०००  
१४.४ १४६११ एफ एम िेनडयो  २५०० १५०० 
१५ १४६११ ितु्ता /चप्पल /कपडा तथा फेजन्स पसल   
१५.१ १४६११ ितु्ता तथा चप्पलको िरुा ववके्रता फेन्सी िरुा 

ववके्रता थान कपडो िरुा ववके्रता  
१५०० १००० 

१६ १४६११ सवािी साधन / सवािी साधनको पाटवस / मेनसनिी 
सामान वववक्र तथा ममवत 

  

१६.१ १४६११ हेभी गाडी तथा मेनसनिी ममवत  २००० १००० 



१६.२ १४६११ लाईट गाडी तथा अन्य सवािी साधन सनभवनसङ 
तथा ममवत  

१५०० ८०० 

१६.३ १४६११ बाईक ममवत पसल  ५०० ३०० 
१७ १४६११ पेिोनलमय पदाथव /स्टेशनिी तथा पसु्तक/ िाद्यान्न 

तथा अन्य पसल व्यवसाय  
  

१७.१ १४६११ कोल्ड नड्रङसको िरुा पसल  २००० १००० 
१७.२ १४६११ पेिोल पम्प िरुा ववके्रता २००० १००० 
१७.३ १४६११ स्टेशनिी तथा पसलको िरुा ववके्रता २००० १००० 
१७.४ १४६११ जघउ तथा तेलिन्य प्रदाथवको सप्लायसव अन्य िरुा 

वकिाना पसल 
१५०० ८०० 

१७.५ १४६११ िाद्यन्न िरुा वकिाना पसल  १००० ५०० 
१७.६ १४६११ घजुम्त व्यापािी  ५००  
१८ १४६११ छापािाना अपसेटल /वप्रजन्टङ प्रसे /कलि ल्याव 

/फोटो स्टुनडयो 
  

१८.१ १४६११ हस्त लेिन भएको व्यानि पसल  २००० १००० 
१८.२ १४६११ फोटो स्टुनडयो  १००० ५०० 

 

अनूसचुी -५ 

िडीबटुी, कवाडी ि िीविन्त ुकि  

क्र.सां.  िािस्व 
सांकेत नां. 

ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ ११६३२ िडीबटुी, कवाडी ि िीविन्त ुकि साना 
व्यवसाय (बावर्वक तीन लाि सम्म कािोवाि 

भएको ) 

५०००  

२ ११६३२ िडीबटुी, कवाडी ि िीविन्त ुकि साना 
व्यवसाय (बावर्वक तीन लाि भन्दा बढी 

कािोवाि भएको ) 

८०००  

 

अनूसचुी -६ 

सवािी साधान कि  

 



क्र.सां.  िािस्व 
सांकेत नां. 

ववविण िकम रु.  नववकिण 

१ ११४५१ अटो रिक्सा ई रिक्सा दताव दस्तिु  ५०० २५० 
 

अनूसचुी -७ 

ववज्ञापन कि   

 

क्र.सां.  िािस्व 
सांकेत नां. 

ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ १४६११ होनडङ्ग बोडव, फ्लेक्स वोडव प्रनत बगव नमटि ८५  
२ १४६११ ग्लो साइनवोडव, ववद्यनुतय वोडवहरु प्रनत वगव वफट १५०  
३ १४६११ नभते्त लेिन पजेन्टङ्ग प्रनत वफट  १०  
४ १४६११ स्टल , गेट ,चाडपवव मेला महोत्सव  ३५०  
५ १४६११ मादक पदावथव एांव धमु्रपानको ववज्ञापन  १०००   
 १४६११ िेनडयो सनुथिाली एफ एममा ववज्ञापन प्रशािण 

गिे वापत (प्रनत मवहना ) 
  

१ १४६११ क) १ मवहनामा ५ पटकका दिले  ४५००  
२ १४६११ ि) ३ मवहनामा ५ पटकका दिले  ३६००  
३ १४६११ ग) ६ मवहनामा ५ पटकका दिले २९००  
४ १४६११ घ) १ वर्वमा सो भन्दा बढी ५ पटकका 

दिले  
२५००  

 १४६११ टाईमचेक स्पन्सि प्रनत मवहना   
१ १४६११ क)१ मवहनामा १० पटकका दिले  ४५००  
२ १४६११      ि)३ मवहनामा १० पटकका दिले  ३६००  
३ १४६११      ग)६ मवहनामा १० पटकका दिले २९००  
४ १४६११ घ)१ वर्वमा सो भन्दा बढी १० पटकका 

दिले  
२५००  

  कायवक्रम स्पन्सि प्रनत मवहना   
१ १४६११ क) १ मवहनामा प्रनत ददन कायवक्रम चचाव 

ि ववज्ञापन   
५०००  



२ १४६११ ि) ३ मवहना प्रनत ददन कायवक्रम चचाव ि 
ववज्ञापन  

३५००  

३ १४६११ ग) ६ मवहनामा प्रनत ददन कायवक्रम चचाव 
ि ववज्ञापन 

२५००  

४ १४६११ घ) १ वर्व वा सो भन्दा बढी प्रनतददन 
कायवक्रम चचाव ि ववज्ञापन  

२०००  

५ १४६११ ङ) समबेदना १० ददन ५ पटकका दिले १०००  
६ १४६११ च) वववाह ननमन्त्रणा १० ददन ५ 

पटकका दिले 
२०००  

७ १४६११ छ) समाचािको ववचमा ववज्ञापन प्रसािण 
गिे वापत प्रनत मवहना 

५०००  

 १४६११ सूचना शलु्क    
१ १४६११ १० सेकेन्ड सम्म  १५०  
२ १४६११ ११ सकेन्ड देजि १५ सकेन्ड सम्म २१०  
३ १४६११ १६ सकेन्ड देजि २० सकेन्ड सम्म  २६०  
४ १४६११ २१ सकेन्ड देजि ३० सकेन्ड सम्म  ३६०  
५ १४६११ ३१ सेकेन्ड देजि ४५ सकेन्ड सम्म  ५२५  
६ १४६११ ४६ सेकेन्ड देजि ६० सेकेन्ड सम्म  ६६०  

 

अनूसचुी -८ 

मनोिन्िन कि   

  

क्र.सां.  िािस्व सांकेत नां. ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ १४२९१ दैननक िमाईलो मेला  ५००  
२ १४२९१ पववमेला आयोिकबाट १०००  
३ १४२९१ वपकननक स्पोटवस २००  

 

अनूसचुी -९ 

बहाल नबटौिी शलु्क 

   

क्र.सां.  िािस्व सांकेत नां. ववविण िकम रु.  कैवफयत 



१ ११३२२  गाँउपानलका क्षते्रनभत्र ननमावण भएका 
कानून बमोजिम स्वानमत्व प्राप्त 
नगिेको ऐलानी वा प्रनत िग्गामा 
ननमावण भएको सांिचनाको प्रनत 

सांिचना 

  

१.१ ११३२२ पक्की ढलान  ५००  
१.२ ११३२२ पक्की वटन पत्थि  ३००  

१.३ ११३२२ कजच्च वटन पत्थि िि  १५०  
२  गाँउपानलका क्षते्रनभत्र ननमावण भएका 

कानून बमोजिम स्वानमत्व प्राप्त 
नगिेको ऐलानी वा प्रनत िग्गामा 
प्रनत िोपनी बहाल ववटौिी शलु्क 

बावर्वक  

५०  

३ १३२२ गाउँपानलका क्षते्र नभत्र ववनभन्न पसल 
िाख्न ेव्यवासायीलाई प्रनत ददन ववटौिी 

शलु्क  

१००  

 

अनूसचुी -१० 

पावकव ङ्क शलु्क  

 

क्र.सां.  िािस्व सांकेत नां. ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ १४२४१ मोटिसाईकल   १०  
२ १४२४१ जिप, काि , याक्टि  २०  
३ १४२४१ बस ,िक ३०  

 

अनूसचुी -११ 

सेवा, शलु्क दस्तिु  

 

क्र.सां.  िािस्व 
सांकेत नां. 

ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ १४२२९ गाउँपानलकाको मातहात िहेको हलको भाडा   



१.१ १४२२९ व्यजक्तलाई प्रनतददन १०००  
 १.२ १४२२९ सांस्थालाई प्रनतददन १५००  

२ १४२२९ न्यावयक सनमनत अन्तगवतको सेवा शलु्क    
२.१ १४२२९ ननबेदन पत्र शलु्क १००  
२.२ १४२२९ प्रनत उत्ति पत्र  १००  
२.३ १४२२९ नमला पत्र गिाए वापत पक्ष ि ववपक्ष दबैुबाट 

नमलाप शलु्क (प्रत्येक पक्षबाट अलग अलग नलईने 
) 

२५०  

३ १४२२९ अन्य सेवा शलु्क एांव नसफारिस दस्तिु :   
३.१ १४२२९ नधतो िोक्का नसफारिस वापत ५००  
३.२ १४२२९ घिभाडा प्रमाजणत ५००  
३.३ १४२२९ घिबाटो प्रमाजणत अन्य प्रयोिन अांश बांडा ५००  

३.४ १४२२९ चलन चजल्त मलु्य नसफािीस ३००  
३.५ १४२२९ नागरिकता नसफािीस बांशि १००  
३.६ १४२२९ नागिीकता नसफािीस अांनगकृत ५००  
३.७ १४२२९ नागरिकता नसफािीस प्रनतनलवप १००  
३.८ १४२२९ नाता प्रमाजणत दस्तिु ५००  
३.९ १४२२९ योिना सम्झौता प्रनत ५० हिािमा ५००  
३.१० १४२२९ थप कक्षा सांचालन दस्तिु आधािभतु नबद्यालय १०००  
३.११ १४२२९ थप कक्षा सांचालन माद्यानमक तह २०००  
३.१२ १४२२९ परिक्षा दस्तिु    
३.१३ १४२२९ क) अनधकृत सातौँ औ ँतहका लानग  

थप समावेजश  
१२०० 

४०० 
 

३.१४ १४२२९ ि)  अनधकृत छैटौ तहका लानग  

थप समाबेजशका लानग  
१००० 

३०० 
 

३.१५ १४२२९ ग) सहायक स्ति पाँचौ तहका लानग  

थप समाबेजश  
७०० 

२०० 
 

३.१६ १४२२९ घ) सहायक चौथो तहका लानग  

थप समाबेजश 
५०० 

२०० 
 

३.१७ १४२२९ ङ) शे्रणी नबवहन सहयोनग स्तिका लानग 

      थप समाबेजश 
३०० 

१०० 
 



३.१८ १४२२९ किाि म्याद थपको लानग   
३.१९ १४२२९ च) अनधकृत सातौँ औ ँतहका लानग  

 
१२०० 

 
 

३.२० १४२२९ छ)  अनधकृत छैटौ तहका लानग  

 
१००० 

 
 

३.२१ १४२२९ ि) सहायक स्ति पाँचौ तहका लानग  

 
७०० 

 
 

३.२२ १४२२९ झ) सहायक चौथो तहका लानग  

 
५०० 

 
 

३.२३ १४२२९ ञ) शे्रणी नबवहन सहयोनग स्तिका लानग 

       
३०० 

 
 

३.२४ १४२२९ नाता प्रमाजणत दस्तिु १५०  
३.२५ १४२२९ सांघ सांस्था समहु दताव नववकिणका लानग  ८००  
३.२६ १४२२९ नेपानल सांघ सांस्था सांग सम्बजन्धत प्रनत 

नसफारिस 
३००  

३.२७ १४२२९ नबदेजश सांघ सांस्था सांग सम्बजन्धत प्रनत 
नसफािीस  

५००  

३.२८ १४२२९  आिँा िाँच नाम दताव  १०  
३.२९ १४२२९ चस्मा तथा और्नध मलु्य बमोजिम  ५०  
३.३० १४२२९ आयवेुद शािाबाट सांचालन हनेु नाम दताव  १०  
३.३१ १४२२९ बाफ नलने जस्टम १००  
३.३२ १४२२९ नाम थि सांशोधन दस्तिु १००  
३.३३ १४२२९ व्यजक्तगत घटना दताव दस्तिु ३५ ददन नभत्र नन 

शलु्क ३६ ददन पनछ नबलम्ब शलु्क  
१००  

३.३४ १४२२९ ब्यजक्तगत घटना दताव प्रमाण पत्रको प्रनतनलवप ५००  
३.३५ १४२२९ स्थाननय बसोवास प्रमाजणत दस्तिु २००  
३.३६ १४२२९ चारिनत्रक प्रमाजणत दस्तिु २५०  
३.३७ १४२२९ नबद्यतु टेनलफोन िडान नसफािीस दस्तिु ५००  
३.३८ १४२२९ नबद्यतु टेनलफोन िडान नसफािीस दस्तिु औधोनगक 

प्रयोिन  
७००  



३.३९ १४२२९ नतन पसु्ते फोटो टाँस िीणव शे्रस्ता, िग्गा धनी 
प्रनतनलवप नसफािीस 

२५०  

३.४० १४२२९ सजिवनमन मचुलु्का १५०  
३.४१ १४२२९ चाि वकल्ला प्रमाजणत  ३००  
३.४२ १४२२९ वपजक्नक स्पोटव शलु्क २५०  
३.४३ १४२२९ होमस्टे सांचालन गने घि दताव नसफािीस  ५००  
३.४४ १४२२९ अवववावहत प्रमाजणत  २५०  
३.४५ १४२२९ कागिात नक्कल प्रनतपाना  १०  
३.४६ १४२२९ साना घिेल ुउद्योग(दालमोट,बेशाि, मसाला) दताव 

नसफािीस 
५००  

३.४७ १४२२९ मझौला उद्योग नसफािीस  १०००  
३.४८ १४२२९ अन्य उद्योग ठुला उद्योग दताव नसफािीस  ५०००  
३.४९ १४२२९ रुि कटान नसफािीस प्रनत रुि ५००  
३.५० १४२२९ व्यवसाय दताव प्रमाण पत्रको प्रनतनलवप १००  
३.५१ १४२२९ नबववध नसफािीस दस्तिु मानथ उल्लेि नभएको 

हकमा  
५००  

३.५२ १४२२९ कृर्क समहु दताव दस्तिु  ५००  
३.५३ १४२२९ कृर्क समहु नववकिण दस्तिु २५०  
३.५४ १४२२९ पश ुपजन्छ फमव नसफािीस दताव दस्तिु ववमा प्रयोिन 

नसफािीस 
५००  

३.५५ १४२२९ पांन्छी ननयावत शलु्क प्रनत जिउ  १५  
३.५६ १४२२९ पश ुननयावत नसफािीस शलु्क प्रनत जिउ साना 

चौपाया ( भेडा, बाख्रा,  बांगिु, सांगिु लगाएत) 
१००  

३.५७ १४२२९ पश ुननयावत नसफािीस प्रनत जिउ ठुला चौपाया ( 
गाई, भैसी, िाँगा, गोरु, घोडा, िच्चि) 

३००  

३.५८ १४२२९ कृवर् नसफािीस  १५०  
३.५९ १४२२९ सांस्था दताव तथा नववकिण नसफािीस  १०००  
३.६० १४२२९ ननजि बन दताव तथा नववकिण २०००  
४ १४२२९ पशपुांक्षी उपचािका लानग नाम दताव शलु्क    
४,१ १४२२९ उपचािका लानग नाम दताव शलु्क प्रनत(पांक्षी 

िातहरु कुििुा हाँस लगायत ) 
१०  



४,२ १४२२९ उपचािका लानग नाम दताव शलु्क प्रनत (भेडा, बाख्रा,  
सगुुांि, बगँिु लगायत ) 

५  

४,३ १४२२९ उपचािका लानग नाम दताव शलु्क प्रनत (गाई, गोरु, 
िाँगा, भैसी लगायत )  

२०  

४,४ १४२२९ उपचािका लानग नाम दताव शलु्क प्रनत (कुकुि , 
वविालो लगायत ) 

२५  

४,५ १४२२९ उपचािका लानग नाम दताव शलु्क प्रनत (घोडा, 
िच्चि लगायत ) 

६०  

५ १४२२९ पशपुक्षी ववकाश शािा तफव को प्रयोगशाला शलु्क 
 
 
  

  

५.१ १४२२९ गोवि परिक्षण ५०  
५.२ १४२२९ थनेुलो परिक्षण ५०  
६ १४२२९ पशपुांक्षी ववकास शािा तफव को पोष्टमाटवस सेवा 

शलु्क  
  

६.१ १४२२९ पश ुतफव  प्रनत िीउ साना चैपाया (भेडा, बाख्रा, बांगिु 
लगायत साना घिपालवुा पशहुरु पाठा पाठी बाहेक 
) 

५००  

६.२ १४२२९ पश ुतफव  प्रनत िीउ ठुला चौपाया (गाई, भैसी, िाांगा, 
गोरु, घोडा, िच्चि लगायत ठुला पांक्षीहरु ) 

१०००  

 

७ १४२२९ पशपुांक्षी ववकाश शािाको कृनतम गभवधान तथा 
बन्ध्याकिण सेवा शलु्क  

  

७.१ १४२२९ कृनतम गभवधान शलु्क (गाई ि भैसी मात्र ) शलु्क  २५  

७.२ १४२२९ पश ुबन्ध्याकिण (बोका लगायत सानो पश ुचौपाया 
तफव ) शलु्क  

५०  

७.३ १४२२९ पश ुबन्ध्याकिण (बहि िाँगो लगायत ठुलो पश ु
चौपाया तफव  ) शलु्क  

१००  

७.४ १४२२९ पश ुबन्ध्याकिण (सगुिु लगायत सानो पश ुचौपाया 
तफव  )शलु्क  

५००  

 

८ ११३३२१ घि िग्गा मूल्याङ्कन (ववद्यानथव प्रयोिन )   



८.१ ११३३२१ पजच्चस लाि सम्म रु  ५००  

८.२ ११३३२१ पचास लाि सम्म रु  १०००  

८.३ ११३३२१ १ किोड सम्म  २०००  

८.४ ११३३२१ १ किोड भन्दा माथी ४०००  

९ ११३३२१ घि िग्गा मूल्याङ्कन (ववद्यानथव बाहेक अन्य प्रयोिन 
) 

  

९.१ ११३३२१ पजच्चस लाि सम्म रु  ७००  

९.२ ११३३२१ पचास लाि सम्म रु  १५००  

९.३ ११३३२१ १ किोड सम्म  ३०००  

९.४ ११३३२१ १ किोड भन्दा माथी ६०००  

१० १४२४५ आयस्रोत प्रमाजणत (ववद्यानथव प्रयोिन )   

१०.१ १४२४५ पाँच लाि सम्म  २५०  

१०.२ १४२४५ २० लाि सम्म  ५००  

१०.३ १४२४५ ५० लाि सम्म  १०००  

१०.४ १४२४५ १ किोड सम्म  ४०००  

१०.५ १४२४५ १ किोड भन्दा मानथ १००००  

११ १४२४५ आयस्रोत प्रमाजणत (ववद्यानथव बाहेक )    

११.१ १४२४५ पाँच लाि सम्म  ५००  

११.२ १४२४५ २० लाि सम्म  १५००  

११.३ १४२४५ ५० लाि सम्म  ५०००  

११.४ १४२४५ १ किोड सम्म  ८०००  

११.५ १४२४५ १ किोड भन्दा मानथ १००००  

१२ १४२४२ घि नक्सा पास दस्तिु तथा अनभलेजिकिण शलु्क    

१२.१ १४२४२ RCC पदक्क भवन नक्सा पास दस्तिु व्यावसावयक 
प्रयोिन प्रनत बगव वफट 

५  

१२.२ १४२४२ RCC पदक्क भवन नक्सा पास दस्तिु अन्य प्रयोिन 
प्रनत बगव वफट 

७  

१२.३ १४२४२ िस्ट मोडेल भवन नक्सा पास दस्तिु अन्य प्रयोिन 
प्रनत बगव वफट 

५  



१२.४ १४२४२ िस्ट मोडेल भवन नक्सा पास दस्तिु व्यापारिक 
प्रयोिन प्रनत बगव वफट 

६  

१२.५ १४२४२ घि अनभलेिीकिण बावर्वक पदक्क घि  ८००  

१२.६ १४२४२ घि अनभलेजिकण शलु्क बावर्वक अधव पदक्क वटन 
प्थि घि  

५००  

१२.७ १४२४२ घि अनभलेजिकिण शलु्क बावर्वक कजच्च घि  २५०  

१२.८ १४२४२ नक्सा प्रनतनलवप प्रनतथान  १००  

१२.९ १४२४२ नक्सा नामसािी दस्तिु  ५००  

१२.१० १४२४२ नामसािी ठाउँसािी (व्यापि व्यवसाय )   २५०  

१२.११ १४२४२ नक्सा पास वकताव दस्तिु  १०००  

१२.२ १४२४२ अनमन सेवा शलु्क प्रनत वकत्ता एक िोपनन सम्म  १०००  

१२.३ १४२४२ अनमन सेवा शलु्क दईु देजि दश िोपनन सम्म  २५००  

१२.४ १४२४२ अनमन सेवा शलु्क दश िोपनन भन्दा मानथ  ३०००  

१३ १४२४६ ववद्यालय स्वीकृत/ तथा कक्षा थप स्वीकृत   

१३.१ १४२४६ पूवव प्राथानमक ववद्यालय स्वीकृत ददए वापत  ५०००  

१३.२ १४२४६ एक देजि पाँच कक्षा सम्मको आधािभतू ववद्यालय 
स्वीकृत  

१००००  

१३.३ १४२४६ एक देजि आठ कक्षा सम्म आधािभतू ववद्यालय 
स्वीकृत  

१५०००  

१३.४ १४२४६ माध्यानमक ववद्यालय स्वीकृत २००००  

१३.५ १४२४६ एक देजि पाँच कक्षा सम्म आधािभतु ववद्यालय 
कक्षा थप स्वीकृत  

१०००  

१३.६ १४२४६ एक देजि आठ कक्षा सम्मको आधािभतू ववद्यालय 
कक्षा थप स्वीकृत 

२०००  

१३.७ १४२४६ माध्यानमक ववद्यालय कक्षा थप स्वीकृत ३०००  

 

अनूसचुी -१२ 

पयवटन शलु्क 

 

क्र.सां.  ववविण िकम रु.  कैवफयत 



१ पयवटन शलु्क   ८००  
 

अनूसचुी -१३ 

िेवकङ्क, कोयोवकङ्ग, क्यानोइङ्क, बन्िी, िजम्पङ्ग, जिप, फ्लायि शलु्क 

क्र.सां.  ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ िेवकङ्क, कोयोवकङ्ग, क्यानोइङ्क, बन्िी, िजम्पङ्ग, जिप, फ्लायि 
शलु्क 

   

५००  

अनूसचुी -१४ 

िरिवाना तथा छुट  

 

क्र.सां.  ववविण िकम रु.  कैवफयत 

१ भनुम तथा मालपोत सम्पनत कि घि कि ि व्यावसावयक कि 
असलु गदाव तपजशल बमोजिम छुट तथा िरिवाना ददन े

   

  

१ आ व को पवहलो चौमानसकमा बझुाउन आउने किदाताहरुलाई 
१०% प्रनतशत छुट ददईनेछ ।  

  

 आ व को दोश्रो चौमानसकमा बझुाउन आउनेलाई  ५% छुट 
ददइनेछ । 

  

 आ व को तेस्रो चौमानसकमा बझुाउन आउनेलाई कुनै पनन छुट 
ददइने छैन । 

  

 गत बर्वको कि नतनव बाँकी िहेका किदाताहरुलाई श्रावण 
मवहना देजि कि नतनव आएमा १०% िरिवाना लगाइनेछ । 

  

 गत वर्वको कि नतनव बाँकी िहेका किदाताहरुलाई श्रावण 
मवहना देजि कि नतनव आएमा १०%िरिवाना लगाईनेछ । 

  

 तेस्रो वर्व कि नतनव आउनेलाई २०% ले थप िरिवाना लगाईनेछ  
। 

  

 चौथो आ व देजि मानथ सम्मको नबझुाएकोलाई ३५% थप 
िरिवाना लगाईनेछ । 

  



 एउटै पसः नभत्र नमल्दािलु्दा सामानहरु िािी व्यवसाय सञ्चालन 
गरििहेका व्यवसायीहरुको किको दि कायम गदाव पसलमा ठुलो 
परिमाणमा िहेको सामाग्रीलाई आधािमानन एउटै किको दि 
कायम गरिनेछ ।ति आनधकारिक नडलि नलई व्यवसाय 

सञ्चालन गिेको हकमा भने नडलिको आधािमा अलग अलग 
कि बझुाउन ुपनेछ । 

  

३ पश ुचौपाया छाडा छोडेि वा ननमावण सामाग्री सडकमा िािेि 
सडक अविोध गिेमा  

  

३.१ सडक छेउछाउमा ननमावण सामाग्री िािेि वा सडकको नानलमा 
सामाग्री िािेि तथा पश ुचौपाया बाधी सडक अविोध गिेमा 

पवहलो पटकलाई  

५००  

 सडक छेउमा ननमावण सामाग्री िािेि वा सडकको नानलमा 
सामाग्री िािेि तथा पश ुचौपाया बानध सडक अविोध गिेमा 

दोस्रो पटकलाई  

१०००  

 सडक छेउमा ननमावण सामाग्री िािेि वा सडकको नानलमा 
सामाग्री िािेि तथा पश ुचौपाया बानध सडक अविोध गिेमा 

तेस्रो पटक वा सो भन्दा वढी  

१५००  

४ ईिाित ववना कसैले मददिािन्य पदाथव, सनुतविन्य मालसामान 
वववक्रववतिण गिेमा  

  

 ईिाित ववना कसैले मददिािन्य पदाथव, सनुतविन्य मालसामान 
वववक्र ववतिण गिेको पाइएमा पवहलो पटकलाई  

३०००  

 ईिाित ववना कसैले मददिािन्य पदाथव, सनुतविन्य मालसामान 
वववक्र ववतिण गिेको पाइएमा दोस्रो पटकलाई 

५०००  

 ईिाित ववना कसैले मददिािन्य पदाथव, सनुतविन्य मालसामान 
वववक्र ववतिण गिेको पाइएमा तेस्रो पटक वा सो भन्दा बढी 

१००००  

५ आफ्नो घि पसल वा उद्योग अगाडीको सडक तथा आगान 
स्वयम सफा गनुव पने तोकीएको मापदण्ड ववपरित फोहोि गिेको 

पाईएमा ननम्म बमोजिम िरिवान लगाईनेछ । 

  

 प्रथम पटकलाई  २५०  
 दोस्रो पटकलाई  ५००  
 तस्रो पटकलाई सो भन्दा बढी  १०००  



६ गाउँपानलकाको ननयम पालना नगिेमा वा गाउँपानलकाको 
ननदेशन अटेि गिेमा  

  

 पथम पटकलाई  ५००  
 दोस्रो पटकलाई  २५००  
 तेस्रो पटक वा सो भन्दा बढी  ५०००  
७ नददिन्य पदावथ उत्िनन तथा ओसािपोसाि सम्बन्धमा    
 अनमुनत ववना नददिन्य पदाथव उत्िनन ्गने उदेश्यले घाटमा 

प्रबेश गिको प्रनत सवािी साधान  
५०००  

 अनमुनत ववना न घाटमा प्रबेश गरि नदद िन्य पदाथव उत्िनन ्
गिेमा प्रनत सवािी साधान 

१००००  

 तोकीएको स्थान बाहेक अनत्रबाट नददिन्य पदाथव उत्िनन ्
गिेमा अनमुनत नलएको भए समेत  

१००००  

 

नोट : क्र.सां. ३.१ देजि ३.३, ४.१ देजि ४.३, ५.१ देजि ५.३, ६.१ देजि ६.३ ि ७.१ देजि ७.३ मा 

व्यवस्था भएको िरिवाना असलु गदाव िरिवाना िकमको २५% िकम िरिवाना असलु गदाव िवटने 

कमवचािी तथा सिुक्षा कमीलाई दामासाहीले प्रोत्साहन स्वरुप ददईनछे ।  

ननष्कर्व  

िािस्व सांकलन मखु्यतया कि िािस्व ि गैि कि िािस्व पदवछन । कि सांकलन गदाव स्थाननय तहले 

सबै प्रकािका कि नलन सक्दैन । नेपालको सांनबधानले स्थाननय तहलाई ददएको अनधकाि क्षेत्रनभत्रको 

आथवक अनधकािको अनधनमा ि सांनबधान बमोजिम तिुवमा गरिएको स्थाननय सिकािा सांचालन ऐन 

२०७४ द्बािा पद्बत आनथवक अनधकािका आधािमा मात्र आनथवक ऐन बनाई स्थाननय तहले कि लगाउने 

ि उठाउन सक्दछ । उत उल्लेजित किका आधािहरुको उपयोग गदै गाउँपानलकालाई सम्बदृ्ब एांवम 

आत्म ननभवि बनाउन िािस्वका सबै सम्भावना ि क्षेत्रहरुको िोिी गरि प्रगनतजशल कि ि समतामूलक 

ढांगले किका दिहरु ननधाविण गनुव आवश्यक देिीन्छ । 

➢ कि असलुीमा हनु सक्ने अननयनमततालाई ननयन्त्रण गनव िािस्व सफ्टवयेि प्रणालीको प्रयोग 
गने । 



➢ कमवचािीलाई िािस्व पिामशव सम्बन्धी क्षमता नबकासका लानग आवश्यक तानलमको व्यवस्था 
गने । 

➢ कि सांकलनलाई सेवा प्रवाह सांग आवद्ब गने ि वडा कायावलयको क्षमता नबकास गने । 

➢ आम नागरिकलाई कि नतने बानीको नबकास गनव पानलकाको सम्बदृद्बका लानग किको महत्व 
नबर्यक सचेतनामलुक कायवक्रम प्रभावकिी रुपमा सांचालन गने । 

➢ नेपालको सांनबधान ि स्थाननय सिकाि सांचालन ऐन २०७४ ले ददएको अनधकाि प्रयोग गरि 
गाउँपानलकाले आफ्नो  क्षेत्र नभत्र किका सम्भाव्यता अध्ययन गरि किको दायिा फिावकलो 
बनाउने । 

➢ िािस्व पिामशव सनमनतको क्षमता अनभबदृद्ब कायवक्रम सांचालन गने । 

➢ िािस्व छनल ि चहुावट ननयन्त्रण गनव ननयनमत अनगुमन गने । 

 

 

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



५. सेवा प्रादन गने ननकायको शािा ि जिम्मेवाि अनधकािी 

क्र.
सां 

नाम थि पद कायवित शािा सम्पकव  नां. कैवफय
त 

१ यवुिाि पौडेल प्रमिु 
प्रशासकीय 
अनधकृत 

कायावलय प्रमिु  9843654240  

२ भित कुमाि 
कठायत  

सू.प्र.अ/स.ुअ सूचना प्रववनध 9868905457  

३ ननिक कुमाि शाह इजन्िननयि पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण  

9848262291 शािा 
प्रमिु  

४ दगुवलाल न्यौपान े जशक्षा अनधकृत जशक्षा यूवा तथा िेलकुद 
शािा 

9848320174 शािा 
प्रमिु 

५ मान बहादिु 
सहकािी 

िन स्वास््य 
ननरिक्षक 

स्वास््य शािा 9848330913 शािा 
प्रमिु 

६ दीपेन्र ब बढुा  िोिगाि 
सांयोिक  

िोिगाि सेवा केन्र  9848222613 शािा 
प्रमिु 

७ िमेश के.सी. लेिापाल आनथवक प्रशासन शािा 9848390987 शािा 
प्रमिु 

८ टेक बहादिु 
महतािा 

सहायकस्ति 
पाँचौ 

जिजन्स शािा  9848320403 शािा 
प्रमिु 

९ ददपक पनु मगि  सहायकस्ति 
पाँचौ 

िािश्व इकाइ 9842510171 इकाइ 
प्रमिु 

१० मेर्ा  अनधकािी सहायकस्ति 
पाँचौ 

आन्तरिक लेिा परिक्षण 
एकाई 

9866925687 एकाई 
प्रमिु 

११ नभम बहादिु वली  पाँचौ तह  कृवर् ववकास शािा 9866837459 शािा 
प्रमिु  

१२ कटक बहादिु 
बढुा  

पाँचौ तह पश ुववकास शािा 9864974352 शािा 
प्रमिु 

1३ सरिता कुमािी 
नबष्ट 

स.म.वव.नन. मवहला बालबानलका तथा 
समाि कल्याण इकाइ 

9864940745 शािा 
प्रमिु 

१४ गणेश बहादिु नबष्ट MIS Operator सामाजिक सिुक्षा तथा 
पजिकिण ईकाइ 

9867871725 उप-
शािा 
प्रमिु 

१५ लोकेन्र ब बढुा सहायकस्ति 
पाँचौ तह 

योिना तथा अनगुमन उप-
शािा 

9848199280 उप-
शािा 

१६ िािेन्र शाही ना.प्रा.स ववपद व्यवस्थापन उप-शािा 9868376953 शािा 
प्रमिु 

१७ ददपेन्र ब नबष्ट उद्यम ववकास 
सहिकताव 

उद्यम ववकास शािा  9868029677 शािा 
प्रमिु  



१८ महेन्र बोगटी अनमन  पूवावधाि ववकास तथा 
वाताविण शािा 

9858022253 शािा 
प्रमिु 

 

६. ननणवय गने प्रवक्रया ि अनधकािीः 

सामान्य प्रशासनीक ननणवयः प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत श्री यवुिाि पौडेल 

नीनतगत एवम ्अन्य ननणवयः अध्यक्ष एवम ्गाउँ कायवपानलका ि गाउँ सभा 

७. ननणवय उपि उििुी सनु्ने अनधकािीः 

प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत श्री यवुिाि पौडैल 

अध्यक्षः नगेन्र बहादिु नबष्ट 

उपाध्यक्षः कमल कुमाि शाह 

८. सम्पादन गिेको कामको ववविण 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



आनथवक प्रशासन शािाको प्रगनत प्रनतवेदन  

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



२०८० चैत्र मसान्तसम्म यस जशक्षा शािाबाट सम्पाददत भएका कायवववविणहरुः 

१. िािपती िननङ नसल्ड सम्पन्न 
२. ववद्यालय अनगुमन 

३. कायावलयका दैननक कायवसम्पादन 

४. प्र.अ. तथा वव.व्य.स बैठक सम्पन्न 

५. जशक्षकहरुलाई  जशक्षण नसकाई सहिीकिण क्षमता ववकास तानलम सञ्चालन  

६. आइनसटी तथा इनमस सम्बन्धी जशक्षकहरुलाई प्राववनधक सहिीकिण तानलम 

७. जशक्षा सनमनतको ननयनमत रुपमा बैठक भएको 
८. नमनत २०८0/१२/०१ साक्षिता गाउँपानलका घोर्णा गरिएको  

९. आधािभतु तहको कक्षा (८) को गाउँपानलका स्तरिय परिक्षा सञ्चालन, 
व्यवस्थापन,प्रमाजणकिण ि १-७ सम्म ववद्यालय स्तिीय पारिक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 
गरिएको छ  

१०. िािपनत शैजक्षक सधुाि कायवक्रमको लागी प्रस्तावना पेश भएको 
११. ववनभन्न जशक्षक तलव,भत्ता, ववद्याथीको ददवािािा,ववद्याथी छात्रा- छात्रवनृत,दनलत 

छत्रवनृत, अपाङ्ग ववपन्न छात्रवनृत, पाठ्यपसु्तक िकम,ववद्यालय व्यवस्थापन िचव,सांघीय जशक्षण 
सहयोग अनदुान जशक्षक तलव, गाउँपानलका अनदुान जशक्षक तलव,ववद्यालय कमवचारि तलव 
लगायत सम्पणुव ननकासा ननयनमत रुपमा गरिएको । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 गाउँपानलका अनदुान बाहेकका शसतव जशर्वकबाट जशक्षक,कमवचारिहरुको त.भ., ददवािािा िकम, पा.प.ु 

िकम,पोशाक भत्ता,ववद्यालय सञ्चालन व्यवस्थापन अनदुान,छात्रवजृत्त िकम, लगायत सम्पणुव ननकासाको ववविण । 

   

क्र
.सां
. 

ननकासा ववविण पवहलो तै्रमानसक ननकासा दोस्रो  तै्रमानसक 
ननकासा 

तेस्रो तै्रमानसक 
ननकासा 

कैवफयत 

१ मा.वव. तह जशक्षक त.भ. तेस्रो 
ननकासामा पोशाक सवहत 

रु.७६,६४,२६५ रु.६१,२६,५५४ रु.६८,५६,१५७।  

२ आधािभतु तह जशक्षक त.भ. तेस्रो 
ननकासामा पोशाक सवहत 

रु.१,८६,३७,३५१ रु.१,४१,५२,६८१ रु.१,६६,७५,२५६
। 

 

३ बालववकास जशक्षक त.भ. रु.१५,४०,००० रु.११,४०,००० रु.११,४०,०००।  

४ ववद्यालय सहयोगी कमवचािी त.भ. रु.१,५,३६००० रु.११,५२,०००। रु.१८,७२,०००।  

५ ववद्यालय कमवचािी लेिापाल त.भ. रु.४,३२,००० रु.३,२४,००० रु.४,४४,०००।  

६ सामदुायीक नसकाई केन्रका 
सहिकताव त.भ. 

रु.२,००,०००। रु.१,५०,०००। रु.१,५०,०००।  

७ ददवािािा ननकासा रु.३७,२०,३६०। रु.३२,२७,४००। रु.३५,७७,३८०।  

८ कक्षा ९-१० जशक्षण अनदुान      _  रु.२१,४०,७६१।     _  

९ कक्षा ६-८ जशक्षण अनदुान      _ रु.७,२९,३३०।     _  

१
०  

पाठ्यपसु्तक७५प्रनतशत वापत 
िकम 

   _     _ रु.३७,५२,७२६  

१
१  

ववद्यालय सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 
अनदुान 

  _    _ रु.१७,९२,०००।  

१
२  

िम्मा िकम रु.३,२१,९३,९७६। रु.२,९१,४२,७२६ रु.३,८०,५९,५१९
। 

 



 

गाउँपानलका अनदुान कोटामा ननयकु्त जशक्षकहरुको तलब,भत्ता ,ि थप तलब भत्ता ननकासा ववविण  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्र.सां. ननकासा ववविण पवहलो तै्रमानसक 
ननकासा  

दोस्रो तै्रमानसक 
ननकासा 

तेस्रो  तै्रमानसक 
ननकासा 

कैवफयत 

१ किाि जशक्षक तलब 
भत्ता 

रु. 
४९,३०,५००। 

रु. 
७०,२२,०००। 

रु. ५३,५२,०००  

२ ववद्यालय कमवचािी 
(लेिापाल) थप 
तलब भत्ता 

रु. १,७२,००० रु. 
१,५३,०००। 

रु. १,५३,०००  

३ ववद्यालय 
कमवचािी(सहयोगी) 
थप तलब भत्ता 

रु. ३,४०,०००  रु. 
२,७०,०००। 

रु. २,७०,०००  

४ बालववकास जशक्षक 
थप तलब भत्ता 

रु. 
७,६०,०००। 

रु. 
५,७०,०००। 

रु. ५,७०,०००  

५ िम्मा िकम रु. 
६२,०२,५०० 

रु. 
८०,१५,००० 

रु. ६३,४५,०००।  



निहरिनाथ गाउँपानलका स्वास््य शािा माफव त सांचालन गरिएका वक्रयाकलाप 

१. पोर्ण कायवक्रमको समीक्षा पानलका स्तिीय 

२. पोर्ण तानलमा आधािभतू स्वास््य सेवाक केन्रका स्वास््यकमीहरुको लागी 

३. स्वास््य सांस्थाको न्यूनतम सेवा मापदण्ड कायवक्रमको सनमक्षा तथा फ्लो अप कायवक्रम सांचालन चाि बटा 

स्वास््य चौकीहरुको 

४. वडा िोप समन्वयन सनमतीको अनभमजुिकिण कायवक्रम सांचालन प्रत्येक बडाहरुमा । 

५. दादिुा रुवेला तथा टाईफाइड िोप अनभयान सम्पन्न सम्पूणव वडाहरुमा । 

६. स्वास््य कायवक्रमको सनमक्षा पानलका स्तिीय । 

७. वकशोि वकशोिी स्वास््य सांस्था प्रमाजणकिणको लागी ननदेजशका २०७९ सम्बन्धी दईु वटा स्वास््य चौकीमा  

८. क्षयिोनगहरुको जस्कननङ तथा कोहटव नबश्लरे्ण तथा सनमक्षा कायवक्रम पानलकामा । 

९. सम्भाववत क्षयिोगीहरुको िोिपड्ताल कायवक्रम उच्छब आधािभतू स्वास््य सेवा केन्र । 

१०. िोप कायवक्रमको सनमक्षा तथा योिना तिुवमा कायवक्रम पानलका स्तिीय । 

११. िेकनडवङ रिपोवटवङको लागी फमव फमेट छपाई । 

१२. स्वास््य जशववि आधािभतू स्वास््य सेवा केन्र उच्छबमा । 

१३. और्धी िरिद सम्पन्न । 

१४. नसववआईएमनस आई कायवक्रमको सनमक्षा पानलका स्तिीय । 

१५. घिदैलो स्वास््य कायवक्रम सांचालनमा प्रत्येक वडाहरुमा । 

१६. घिदैलो सवेक्षण कायवक्रम सम्पन्न प्रत्येक वडाहरुमा । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



भौनतक पूवावधाि तथा वाताविण व्यबस्थापन ि योिना शािाको प्रगनत प्रनतवेदन 

प्रस्ततु ववर्यमा यस निहरिनाथ गाउँपानलकाको आ व २०८०।०८१ को वावर्वक बिेट बाट स्वीकृत कायवक्रम 

अनसुाि यस गाउँपानलका ि वडामा सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका सम्पन्न भएका योिनाहरु ि ठेक्का माफव त सांचालन 

हनुे योिनाहरुको ववविण तपजशल बमोजिम िहेको छ ।  

तपजशल  

क्र स वडा  नां  योिनाको सांख्या  कैवफयत 

०१ १ ८ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०२ २ ७ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०३ ३ १२ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०४ ४ १० वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०५ ४ १२ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०६ ६ ११ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०७ ७ ११ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०८ ८ ६ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

०९ ९ ६ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका  

मखु्यमन्त्री िोिगाि कायवक्रमको ८ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका 
प्रधानमन्त्री िोिगाि कायवक्रमको  ९ वटा  सम्झौता भइव सांचालनमा िहेका 

 

यस निहरिनाथ गाउँपानलकाको गत वर्वको भकु्तानी बाँकी  ि यस आ व मा सांचालन भइव कायवसम्पन्न भएका ववनभन्न 

३८ वटा योिनाहरुको भकु्तानी भइवसकेका छन ्।  

यस गाउँपानलकाको ठेक्का माफव त सांचालन गनुवपने योिनाहरुमा सम्झौता भइव ५ वटा योिनाहरु सांचालनमा िहेका 

ि १ योिनाको कायवसम्पन्न भइवसकेको ि १ वटा योिना सम्झौताको प्रक्रीयमा िहेको छ ।  

कायावलयको E-Bid माफव त िरिद गनुवपने योिनाहरुमा ५ वटा योिनाहरुमा सबै योिनाको सम्झौता भइव सम्झौता 

बमोजिम कायव सूचारु भइविहेको छ ।  

 

 

 

 

 



❖ सामजिक सिुक्षा तथा पजिकिण सेवा इवकाइको प्रगती प्रनतवेदन 

   सामाजिक सिुक्षा तथा पजिकिण सेवा इवकाइको काम कतवव्य ि प्रगती प्रनतवदेन 

➢ सामाजिक सिुक्षा भत्ता प्राप्त गने लाभग्रावहको ववविण प्रणालीमा अध्यावनध गने । 

➢ सङ्घ तथा प्रदेशले ननधाविण गिेको मापदण्ड बमोजिम सामाजिक सिुक्षा सम्बन्धी कायवक्रम कायवन्वयन गने  

➢ सामाजिक सिुक्षाको कायवन्वयनको लानग सङ्घ , प्रदेश ि स्थानीय सङ्घ-सस्थासांग सम्पकव  , समन्वय ि सहकायव 

गने । 

➢ स्थानीय समाजिक सिुक्षा योिना ि व्यवस्थापन तथा आवश्यक त्याङ्क सांकलन एवम ्व्यवस्थापन गने ।  

➢ िेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका व्यजक्त तथा असाहायको लगत अद्यावनधकीकिण, परिचयपत्र नबतिण, सामाजिक 

सिुक्षा तथा सनुबधाको व्यवस्थापन तथा ववतिण गने ।  

➢ िेष्ठ नागरिकको लगत ,परिचयपत्र, सम्मान, स्वास््य सवुवधा सम्बन्धी कायवक्रम तिुवमा गिी स्वीकृनतका 

लानग पेश गने । 

➢ वडा कायवलयबाट सम्पाददत व्यजक्तगत घटना दताव ( िन्म,मतृ्य ु , बसाइव सिाइव, सम्बन्ध नबच्छेद ि 

धमवपतु्र,धमवपतु्री ) कायवको दताव अनभलेि व्यवजस्थत िाख्न े। 

➢ व्यजक्तगत घटनाको स्थानीय त्याङ्क सम्बन्धी नीनत तोवकएको प्रकृया पिुा भए नभएको सम्बन्धमा अनगुमन 

गिी प्रनतबेदन पेश गने ।  

➢ आधनुनक प्रववनध माफव त व्यजक्तगत घटना दताव ( िन्म,मतृ्य ु, बसाइव सिाइव, सम्बन्ध नबच्छेद ि धमवपतु्र,धमवपतु्री 

) गने नबर्यमा स्थानीय पजिकानधकािीहरुको क्षमता अनभववृद्ध कायवक्रम सांचालन गने ।  

➢ व्यजक्तगत घटना दताव सम्बन्धमा स्थानीय पजिकानधकािीहरुलाई पनव आएका असहिता तथा समस्या 

समधानका लानग आफ्नो क्षमता ि अनधकाि क्षेत्रनभत्रका नबर्यमा स्पष्ट रुपमा सहयोग गने ।  

➢ ववभाग ि मन्त्रालयबाट माग भएका व्यजक्तगत घटना दताव सम्बन्धी ववविण समयमै उपलब्ध गिाउने  

➢ ववभाग ि मन्त्रालयबाट भएका पजिकानधकािी सम्बन्धी परिपत्र तथा ननदेशनहरु सबै वडा कायवलय ि 

स्थानीय पजिकानधकािी कहाँ उपलव्ध गिाउने । 

 

 

 



सामाजिक सिुक्षा भत्ताको मानसक दि 

क्र.सां.   लाभाजन्वत वगव भत्ता प्राप्त गनव योग्य उमेि ि अवस्था मानसक िकम (रु.) 
१ िेष्ठ नागरिक  ६८ वर्व उमेि पगेुको  ४००० 

२ 
अन्य िेष्ठ नागरिक  

६० वर्व उमेि पगेुका साववक कणावलीका जिल्लाहरुका 
नागरिक ि देशभिीका दनलत नागरिक  

२६६० 

३ 

एकल मवहला  
वववाह नगिी बसेका ६० वर्व उमेि पगेुका मवहला, सम्बन्ध 
ववच्छेद वा न्यावयक पथृकीकिण गिी, बसेका ६० वर्व उमेि 
पगेुका ि पनतको मतृ्य ुभएका ६० वर्व उमेि पगेुका  

२६६०  

४ ववधवा  पनतको मतृ्य ुभएका िनुसकैु उमेिका २६६० 

५ पूणव अपाङ्गता 
भएका  

सम्बजन्धत ननकायबाट क वगव अथावत ्िातो िांगको अपाङ्गता 
परिचय पत्र प्राप्त गिेका िनुसकैु उमेिका नागरिकहरु  

३९९० 

६ अनत अशक्त 
अपाङ्गता  

सम्बजन्धत ननकायबाट ि वगव अथावत ्नीलो िांगको अपाङ्गता 
परिचय पत्र प्राप्त गिेका िनुसकैु उमेिका नागरिकहरु  

२१२८ 

७ लोपोन्मिु 
आददवासी/िनिानत  

कुसनु्डा, बनकरिया, िाउटे, सिेुल, हाय,ु िािी, वकसान, लेप्चा, मेचे 
ि कुसवनडया, पत्थिकट्टा, नसलकट, कुशवनधया, कुचबनधया 

३९९० 

८ 

बालबानलका  
अनसूुची ५ बमोजिम नेपाल सिकािले तोकेका क्षेत्र तथा 
जिल्ला ि देशभरिका दनलत परिवािका पाँच वर्व उमेि 
ननाघेका एक आमाबाट िजन्मएका बढीमा दईु सन्तानलाई  

५३२  

 

पजिकिणको ववविण: 

 वडा नां. 

िन्म मतृ्य ु

सम्बन्ध 
नबच्छेद वववाह  

बसाई सिी 
आएको  बसाई सिी िाने  बेवारिसे िम्मा 

परुूर् मवहला  
तेश्रो 
नलङ्ग िम्मा परुूर् मवहला  

तेश्रो 
नलङ्ग िम्मा िम्मा िम्मा 

दताव 
सांख्या 

सदस्यको 
सांख्या 

दताव 
सांख्या 

सदस्यको 
सांख्या िम्मा 
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सामाजिक सिुक्षा ववतिणको ववविण: 

प्रथम तै्रमानसक 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ददनतय तै्रमानसक 

  

तनृतय तै्रमानसक 

 

 



व्यजक्तगत घटना दताव सप्ताह सम्बन्धी ववविण 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

िेनडयो सनुथिाली एफ एम माफव त प्रचाि तथा प्रसािण गरिएको व्यजक्तगत घटना दताव सप्ताह सम्बन्धी निहरिनाथ 

गाउँपानलका बाट अत्यान्त िरुिी सूचना 

वव.सां.2081 साल बैशाि 1 गते देजि 7 गते सम्म देशै भिी व्यजक्तगत घटना दताव सप् ताह मनाउने कायव भईिहेको 

छ। िन्म, मतृ्य,ु वववाह, सम्बन्ध ववच्छेद ि बसाईंसिाई िस्ता व्यजक्तगत घटनाहरु घटना घटेको पैंतीस ददन नभत्र 

आफ्नो स्थायी ठेगाना वा घटना घटेको स्थानको वडा कायावलयमा गई अननवायव रुपमा दताव गिौं, गिाऔां।  

व्यजक्तगत घटना दताव वकन गने? 

• बालबानलकालाई ववद्यालय भनाव गनव 

• सामाजिक सिुक्षा भत्ता प्राप् त गनव 

• नागरिकता, िाविय परिचयपत्र, िाहादानी ि नाबालक परिचयपत्रको बनाउन  

• बैंकमा िाता िोल्न ि 

• िाज्यबाट प्राप् त हनुे अन्य सेवा नलन तथा आफ्नो हक अनधकाि सनुनजश् चत गनवको लानग  

व्यजक्तगत घटना दताव गनुव गिाउन ुसबै नागरिकको कतवव्य हो। व्यजक्तगत घटना घटेको पैंतीस ददन नभत्र व्यजक्तगत 

घटना दताव गरि जिम्मेबाि नागरिकको परिचय ददऔां। 

थप िानकािीका लानग कायावलय सम्बजन्धत स्थानीय पञ् िीकानधकािीको कायावलय तथा िाविय परिचयपत्र तथा 

पञ् िीकिण ववभागमा सम्पकव  गनुवहोस।् 

अध्यक्ष :- नगेन्र बहादिु नबष्ट 

उपाध्यक्ष :- कमल कुमाि शाह  

प्रमिु प्रशासवकय अनधकृत :- यवुिाि पौडेल  

 

आ व २०८०।०८१ को चैत्र मवहना सम्मको ववतिणको ववविण 

वडा नां लाभग्राही सख्या प्रथम तै्रमानसक ववतिण िकम 

१ नां देजि ९ नां  ५७७७ िना २९२८७२२४ 



   

वडा नां लाभग्राही सख्या वद्धनतय तै्रमानसक ववतिण िकम 

१ नां देजि ९ नां ५७९४ िना २९७३४०३० 

वडा नां लाभग्राही सख्या तनृतय तै्रमानसक ववतिण िकम 

१ नां देजि ९ नां ५८५३ िना ३००५६३९५ 

वडा नां छुटेका लाभग्राही सख्या प्रथम ि वद्धनतय तै्रमानसकमा छुटेको िकम 

१ नां देजि ९ नां ३२ िना १२५६१२ 

िम्मा ववतिण गिेको िकम रु ८,९२,३३,२६१ (आठ किोड बयानब्य लाि तेनतस हिाि दईु सय एकसट्ठी रुपैया 

) मात्र बैङ्क माफव त सामाजिक सिुक्षा भत्ता ववतिणका केही झलकहरु:  

 

 

 

 

 

 

 

 



मवहला बालबानलका तथा समाि कल्याण इकाईको प्रगनत प्रनतवेदन  

पषृ्ठभनुम 

िनसांख्याको दृवष्टकोणले आधा भन्दा बवढ वहस्सा ओगटेको मवहलाको सवक्रय सहभानगता ि सशक्तीकिण ववना देश 

ववकास असम्भव छ । ववकासका पवुावधाि सांचालन गनव अथवा देश ननमावण गनव परुुर्को िनत आवश्यकता छ 

मवहलाको पनन त्यनत नै आवश्यकता छ । यवह आवश्यकता  ठानेि नेपाल सिकािले आ.व. २०३९/०४० देजि 

हाम्रो देशमा मवहला ववकास कायवक्रम सांचालन गिेको हो । सूरुमा ५ जिल्लामा कायवक्रम सांचालन गिेको नथयो 

। सामाजिक, आनथवक, िािनैनतक, शैजक्षक तथा चेतनाको क्षेत्रमा वपछनडएका अवसिबाट बजञ्चत भएका मवहलाहरुलाई 

ववकासको मूलधािमा ल्याउन मूलप्रवावहकिण गनव ि सशक्तीकिण गनव नेपाल सिकािले हाल ७७ वटै जिल्लाका 

७५३ स्थानीय तहमा मवहला ववकास कायवक्रम लाग ु गरिएको छ । त्यसैमा कानलकोट जिल्ला निहरिनाथ 

गाउँपानलका पनन एक हो ।कायवक्रमको प्रगती लजक्षत बगवमा आएको सकािात्मक परिवतवन समदुायले मवहला 

ववकास प्रनत हेिेको सकािात्मक धािणा आदद सबै पक्षलाई समेटेि यो अधवबावर्वक प्रगती प्रनतवेदन तयाि पारिएको 

छ ।  

उद्दशे्य 

• मवहला सशक्तीकिण गिी लैंवङ्गक मूलप्रवावहकिण गने गिाउने । 

• मवहला ववरुद्धका सामाजिक अपिाध ननयन्त्रणका लानग परुुर् वगवको सहभानगतामा सामाजिक िागिण बढाउने 
। 

• श्रोत, साधन ि िोिगािीका अवसिमा मवहला वगवको पहँचु तथा समानपुानतक समावेशी गिाउने ।  
• सीप  तथा व्यावसावयकता ववकास तानलम सांचालन गिी मवहलालाई आत्मननभवि गिाउने । 

• मवहलाको आनथवक तथा सामाजिक ववकासको लानग कायवक्रम सांचालन गने ।  
• ववनभन्न ददवनसय कायवक्रम माफव त िनचेतना िगाउने ।  
• अपाङ्गता पवहचान गिी अपाङ्गता परिचय पत्र ववतिण गने । 

 

कायवक्रमको औजचत्यः 

ग्रानमण क्षेत्रमा िहेका ववपन्न मवहलाहरुलाई सीप नसकाएि जिववकोपािवन गनव सक्ने बनाएि आफ्नो िटु्टामा उनभन 

सक्ने बनाउने कायवक्रमको औजचत्य िहेको छ । कायवक्रममा मवहलाहरुले बनुाई सम्बजन्ध ववनभन् न आइटमहरु 



नसकेि आय आिवन गनव सक्नेछन ्। यसलाई व्यावसाय बनाएि आफ्नो जिनबको पािवन गनव सक्नेछन ्। यो मवहला 

सशक्तीकिणको एक पाटो हो, यस्ता सीपमूलक कायवक्रम आयोिना गरि मवहलालाई सशक्तीकिण गनव  सवकन्छ  

 वक्रयाकलाप  

यस निहरिनाथ गाउँपानलकामा िहेको मवहला बालबानलका तथा समाि कल्याण इकाई ले ववनभन्न कायवक्रम  गिेको 

छ ।ववनभन्न ददवनसय कायवक्रम सांचालन गिेको छ । लैवङ्गक वहांसा ववरुद्धको १६ ददने अनभयानमा ववनभन्न कायवक्रम 

िस्तै देउडा प्रनतयोनगता बकृ्तत्वकला प्रनतयोनगता कायवक्रम सांचालन गिेको नथयो ।मवहलालाई हाते बनुाई तथा 

होजियािी तानलम ४५ ददने वडास्तिीय कायवक्रम पनन सांचालन गिी समापन गिेको छ ।  यस शािाले अपाङ्गता  

परिचय–पत्र ववतिण गदै आएको छ । भने वहांसामा पिेका मवहलालाई पिामशव ददई न्यायको लानग पहल गने 

काम गिेको छ । मवहलालाई सशक्तीकिण गनव तथा आत्म ननभवि हनुको लानग सीप तथा व्यावसावयकता ववकास 

तानलम सांचालन गिेको छ ।लैवङ्गक वहांसा अन्त्यको लानग ववनभन्न िनचेतनामूलक र् यानल तथा कायवक्रम सांचालन 

गिेको छ।आ.व  २०८०/०८१मा सांचालन गरिएको कायवक्रम देहाय बमोजिम तल उल्लेि गरिएको छ ।  

चाल ुिचव जशर्वकबाट हाल सम्म सांचालन भएका कायवक्रमहरु 

क्र.स  कायवक्रमको नाम एकाई परिणाम  बिेट कैवफयत 

१. मवहलालाई हाते बनुाई तथा 
होजियािी तानलम ४५ ददन े
वडास्ति वडा नां ३ 

िना १२ १,4०,०००। २ िना सहभागीले  ववचैमा छोडी  १० 
िनाले मात्र अजन्तम सम्म तानलममा 
सहभागी भई ४५ ददनको प्रमाणपत्र 
प्राप्त गिेका । 

१ दनलत ९िना क्षेत्री सहभागी 
२. लैवङ्गक वहांसा ववरुद्धको १६ ददन े

अनभयान कायवक्रम 

िना १८० ५४,५१०। सहास ४,०००।आइ एन.एफ.नेपाल 
१५,०००।वकडाकव नपेाल 
२०,५१०।सादा १२,०००। यवुा 
सचुना केन्र ३,०००। 

३ मवहलालाई हाते बनुाई तथा 
होजियािी तानलम ४५ ददन े
वडास्ति वडा नां २ 

िना १२ १,4०,०००।  ६ िना दनलत मवहला ६ िना क्षेत्री 
मवहला 

४ गाउँपानलकास्तिीय बाल क्लव 
गठन 

िना २८ १५,०००। नमनत २०८०/१०/०६ गते १,२,३ ि  
८ वडाका िम्मा १४ िना मात्र 
बालबानलका  उपजस्थत भए ि सबै 
वडाका वालबानलका उपजस्थत 
नभएकाले त्यो ददन उपजस्थत 



भएकालाई िािा ि स्टेसनिी ववतिण 
गिेको ि उपजस्थत भएकालाई कक्षा 
सांचालन गिेको ि फेिी 
२०८१/०१/०८ गते पनु सबै 
बालबानलकालाई बोलाई बाल क्लव 
गठन गिेको  ( २ चिणमा कायवक्रम 
गिेको ) 

५ बाल क्वल तथा बाल सांिालका 
सदस्यहरुको क्षमता ववकास 
तानलम ३ ददने गाउँपानलकास्ति  

िना ३१ ९०,०००। १० िना दनलत २१ िना क्षेत्री (१६ 
िना बानलका ि १५ बालक )  

६ अन्तिाजस्िय मवहला ददवस िना १५३ ४२,५००। मवहला तथा बालबानलका शािा 
१०,५००।सहास७,५००।आइ 
एन.एफ.नेपाल १०,०००।वकडाकव  
नेपाल ७,५००।सादा नेपाल 
७,०००। िचव गिेको । 

 िम्मा िचव   ४,८२,०१० ३,९५,५००।मवहला तथा 
बालबानलका शािाको बिेट िचव 
भएको ि ८६,५१०।यस 
गाउँपानलकामा कायवित  ववनभन्न सांघ 
सांस्थाले िचव गिेको 

 

 आ.व २०८०/०८१ को बैशाि मवहना सम्म यस गाउँपानलकाबाट ववतिण गरिएका अपाङ्गता परिचय-पत्रको 

ववविण  

क्र.सां. २०८० असाि मसान्त सम्म ववतिण 
गरिएका परिचय -पत्र  

२०८० असाि देजि  मवहना सम्म ववतिण 
गरिएका परिचय -पत्रको ववविण 

िम्मा  

   वगव 
नलङ्ग 

क ि ग घ क ि ग घ 
 

मवहला १५ ४८ ४४ १३९ १ १ १ ५ २५४ 

परुुर् २४ ५४ ७९ २३४ १ ६ २ ० ४०० 

िम्मा ३९ १०२ १२३ ३७३ २ ७ ३ ५ ६५४ 

 

आ.व २०८०/०८१ को बैशाि मवहना सम्म यस गाउँपानलकामा बैंक िाता छोिीको सिुक्षा िीवनभिीको 

कायवक्रममा आवद्धता भएका छोिीहरुको सांख्या  



आ.व. छोिीको सांख्या कैवफयत 

२०७६/०७७ २०६ 
 

२०७७/०७८ २६२ 
 

२०७८/०७९ २२४ 
 

२०७९/०८० २२१  

२०८०/०८१ १२६ २०८१ /०१/१३ गते 
सम्मको ववविण 

िम्मा   

 

समस्याहरु 

• लजक्षत वगवलाई आवश्यक पने बिेटको अभाव। 

• बाल  । 

• िोजिममा िहेका बालबानलकाको लानग छुटै्ट बिेट ववननयोिन नगरिएको ।  
• सेवाग्राहीलाई सेवा नलन अलमनलने अवस्था । 

• गाउँपानलकामा िहेका मवहला बालबानलका,िेष्ठ नागरिक,िोजिममा िहेका बालबानलका ,एकल मवहला 
वकशोि वकशोिीको सांख्या, बाल वववाहको त्याांक सांकलन गनव नसवकएको । 

चनुौतीहरु 

• बाल वववाह न्यनुनकिण गदै बाल वववाह अन्त्य गनुव । 

• पवहले ववतिण भएका अपाङ्गता परिचय पत्रको सधुाि ि अध्यावनध गनव ।  
• िोजिममा िहेका बालबानलकाको लानग पनुस्थावपनाका कायवक्रमहरु सांचालन गनुव । 

• बालमैत्री स्थानीय शासन  सञ्चालन गनुव । 

• आगामी कायवयोिना 
• गाउँपानलका स्तिीय बाल क्लव गठन गने । 

• बाल क्लवका पदानधकािीहरुलाई क्षमता ववकास तानलम सञ्चालन गने । 

• मवहलालाई सीप तथा व्यावसावयकता ववकास तानलम सञ्चालन गने ।  



• ददवनसय कायवक्रम सञ्चालन गने ।  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



स्थानीय ववपद व्यवस्थापन शािाको प्रगनत प्रनतवेदन 

पषृ्ठभमुीः 

कानलकोट जिल्लामा िहेको निहरिनाथ गाउँपानलका कृवर् उत्पादनको दृवष्टले अग्र स्थानमा छ । गाउँपानलकाको 

धेिै िसो वडाहिको मखु्य आयश्रोत कृवर् ने हो । यस गा.पा.को उत्ति तफव  बाििुा जिल्ला पछव भने दजक्षणतफव  

दैलेि आठनबस नगिपानलका , पजिममा ि पूववमा सान्नीनत्रवेणी गा.पा. ि िाडाचक्र नगिपानलका ि पजिमतफव  अछाम 

जिल्लाको िामािोसन गाउँपानलका सँग नसमाना िोनडयका पदछव । किीब १४३७२ हेक्टि िग्गा ि झाडी बटु्टयान 

१९८५ हेक्टि िनमनभएको यस गाउँपानलकाको िनसांख्या  २४१८२ भएको निहरिनाथ गाउँपानलकामा उच्च 

िोिीम भएको बाढी पवहिोका कािणले धेिे िसो घि भत्केका ि धानबाली िग्गाहि बगायको छ । त्यस पनछ 

आगलागी,अनसना चट्टयान, हावाहिुीले क्षनत गरिको पाईन्छ ।  

परिचयः 

देश नयाँशासकीय सांिचनामा गए पनछ िनतालाई सहि सेवा सवुवधा प¥ुयाउने उद्धेश्यले ववनभन्न ववर्यगत कायावलयहि 

स्थापना भई सेवा प्रदान गने नसलनसलामा निहरिनाथ गाउँपानलका क्षेत्रका बाढी वपडीतहिलाई सेवा िस्तेः 

बकृ्षािोपण,तटबन्धनका साथे प्रानबनधक सेवा प्रदान गर्नव निहरिनाथ गाउँपानलकाको नीनत तथा कायवक्रमलाई मध्यनिि 

गिी नबनभन्न नबपन्न कायवक्रमहरुको तिुवमा गिी गाउँसभामा पेश गिीयो । निहरिनाथ गाउँपानलकामा करिव १४३७२ 

हेक्टि िग्गा िनमन भएको यस गाउँपानलकाको सबे समदुाय आपसमा नमले बसेको पाईएको छ  

उद्दशे्यः 

क. ववपद िोजिम भए तलुनात्मक रुपभा निहरिनाथ गाउँपानलका बाढी पवहिो,आगलागी लगाएतका िोजिमको 

दृवष्टले कम िोजिमयकु्त गाउँपानलका हनु ्। 

ि. गाउँ टोल वडामा स्थानीय िहेको । 

ग. बाढी पवहिोमा पिेका ब्यजक्तलाई केहीिाहतको ब्यवस्था गरिएको छ । 

कमिोि पक्ष  

• सचेतनाको कनमका कािण प्रकोपिन्य िोग,सानानतना दघुवटनाहिको सामना गनुवपने । 

• अनधकाांश यवुा िनशजक्त वेदेजशक िोिगाि भएकाले ववपद् उद्धाि कायव गनुवपिेमा गाउँमा यवुा नभेवटने  

• ववपद पनछ िोि उद्धाि तथा िाहतका लानग स्थानीय दक्ष िनशजक्तको अभाव । 

• गाउँपानलकाको मानव ववकास सचुकाङ्क स्वास््य जशक्षा क्षेत्र सन्तोाष्निनक नहनु ु। 



    अवसि 

• िनप्रनतनननध सवहतको स्थानीय सिकाि भएकाले ववपद् प्रनतकायव सम्बन्धी स्थानीय परिवेश बमोजिमको 

योिना ननमावण गनव सवकने । 

• भौनतक पवुावधािको नबकासको चिणमा िहेकाले ववपद सांवेदनशील ववकासमा िोड ददन सवकने । 

• सांघ, प्रदेश ि अन्य स्थानीय तहसँगको साझेदािीमा ववपद िोजिम न्यनुीकिण सम्बन्धी समस्यासँग िधु्न 

सवकने । 

• भवन सांवहता,पवुावधाि सांवहता कायावन्वयनको सरुुवात गनव सवकन े

 चनुौनतः 

• पिम्पिागत सोच,सामाजिक सांिचनामा सचेतना ल्याउन ु। 

• सडक, नबिलुी, पानी िस्ता पवुावधाि ववकासलाई वाताविण अनकुुल बनाउन ु। 

• स्थाननय स्तिमा ववपद प्रनतकायवका लागी दक्ष िनशजक्त उत्पादन ि पवहचालन गनुव । 

• दक्ष िनशजक्त ववकासका साथे बेिोिगाि यवुालाई िोिगाि प्रदान गिी नबदेश पलान हनुबाट िोक्न ु। 

• गणुस्तिीय पूवावधाि ननमावण ि व्यवस्थापनका लानग स्रोत ब्यवस्थापन क्षमता अनभववृद्ध ि समन्वय कायम 

गने । 

  

१. यस निहरिनाथ  गाउँपानलकाको  वडा न. १ देिी ९ सम्मका वडाहरुमा स्थानीय ववपद व्यवस्थापन सनमतीको        

गठन भइसकेको छ ।  

२ गाउँपानलकाको स्थानीय ववपद तथा िलवाय ुउत्थानशील योिना ननमावण भईसकेको ि िािपत्रमा प्रकाशीत  हदैु       

छ  ।   

३ . ववपद व्यवस्थापनमा योिना तथा ननती ननमावणका लागी प्रदेश सिकाि आन्तरिक मानमला तथा काननु  मन्त्रालय 

सँग समन्वय  गदै आयको । 

४.. ववपद व्यवस्थापनमा कोर्लाई  सञ्चालन कायवववनध गाउँसभाबाट  पास भईसकेको िािपत्रमा प्रकाशीत  हदैु  

छ ।  

५.यस निहरिनाथ गाउँपानलकाको ववपद पवुवतयािी तथा प्रनतकायव योिना ननमावण भइसकेको छ ।  



६. यस निहरिनाथ गाउँपानलकामा २०७७ सालका बाढी वपनडतहरुका घिहरुको दोस्रो वकस्ताको लागी सभे 

भइसकेको छ ।  

७. निहरिनाथ गाउँपानलकाको समन्वय ि सहास नेपालको आनथवक सहयोगमा  पानलकामा ववपदमा पिेमा घिहरुलाई 

ग्याववन िाली पानलकालाई हस्तान्तिण ववतिण गन बाकी छन । 

८.पानलकामा भएका घटनाहरुको ववविण जिल्ला पांशासन कायवलयमा पठाउदै आयको । 

 

निहरिनाथ गाँउपानलका पश ुसेवा शािाको आ.व. २०८०/०८१ प्रगनत प्रनतबेदन  

पषृ्ठभनूमः  

निहरिनाथ गाउँपानलकाका अनधकाांस माननसहरु कृवर् तथा पशपुन्छी पालन पेववशालाई मूख्य पशेाको रुपमा अांगालेका 

छन ्। निहरिनाथ गाउँपानलकाका िनताहरुको िीवन ननवावहको मूख्य आधाि ि आम्दानीको श्रोत पशपुालन हो 

।नेपालको सांजघयता पनछ निहरिनाथ गाउँपानलका को कायावलय अन्तगवत २०७४ सालमा निहरिनाथ गाँपानलकाका 

पश ुसेवा शािाको स्थापना भएको हो ।पशपुन्छी पालन व्यवसायबाट सोचे िनतकै फाइदा नलनको लानग पशपुन्छी 

स्वास्थ हनु िरुिी छ ।यस निहरिनाथ गाउँपानलका पश ुसेवा शािाले निहरिनाथ गाउँपानलका को पश ुपालन 

ववकासको क्षेत्रमा ववनभन्न कायवक्रम गदै आएको छ ।निहरिनाथ गाउँपानलकाका स्थाननय तह सांगै स्थापना भएको 

पश ुसेवा शािाले पशपुन्छी पालन क्षेत्रलाई ववनभन्न वडाहरुमा सामदुावयक पश ुसेवा प्रसाि केन्र स्थापना गिी सेवा 

प्रवाह गदै आईिहेककको छ । 

निहरिनाथ गाउँपानलकाका मा पशपुन्छी पालन पेशालाई व्यवसावयकिण गिी मानव  स्वास्थमा हनुे मास ु, दधु 

, उन ,पजश्मना) आत्मननभवि गिाई देश तथा ववदेशमा ननयावत गिी निहरिनाथ गाउँपानलकाका बासीको प्रमिु 

आए आिवनको श्रोत को रुपमा ववकास गने उद्धेश्यले निहरिनाथ गाउँपानलकाका पश ुसेवा  काम गदै आईिहेको 

छ ।यस शािाको स्थापना अगानड पशपुन्छी ववकास मन्त्रलयको पश ुसेवा ववभाग , जिल्ला पश ुसेवा कायावलय 

कानलकोट अन्तिगवत पश ुसेवा केन्र कुमालगाउँको रुपमा स्थावपत नथयो । 

शािाको उद्धशे्य 

पश ुपालन व्यवसायलाई व्यवसावयकिण आयमकु िोिगािमलुक तथा सम्माननत पेशाको रुपमा ववकास गिी िाविय 

उत्पादनमा योगदान उद्धेश्य अनसुाि ननम्नानसुािा उद्धेश्य िहेका छन ् 



❖ ननयनमत कायावतानलका अनसुाि समयमै पशपुन्छीको िोप, पिजिवव ननयन्त्रण,िोग ननयन्त्रण, उपचाि सेवा 

आदी कायव गिी पश ुस्वास््यको सिुक्षा गने ि पशपुन्छी उत्पादनमा बवृद्धगने 

❖ ननशलु्क सववशलुभ रुपले पश ुसेवा उपचािमा िोड ददने । 

❖ पश ुआहािामा ववकासमा नतब्रता ल्याउन ववनभन्न कृर्क समूह / सनमनतहरुलाई सवक्रय बनाई वहउँदे घाँस,  

डाले घाँस को ववउ तथाववरुवा ववतिण गिी चिन क्षेत्रको समजुचत ववकास गिी पश ुआहािामा िहेका 

समस्यालाई ननिाकिण गने । 

❖ िन स्वास््यसांग सम्बन्धीत पशपुन्छीमा लाग्ने िोगिहरुको ननयन्त्रण गिी िन स्वास््य सांिक्षणमा टेवा 

पयुावउने । 

❖ पश ुसेवा शािाको पहुँचबाट टाढा िहेका बस्तीमा घमु्ती नसववि सांत्र्चालन ि िनचेतनामलुक कायव सत्र्चालन 

गने । 

❖ निहरिनाथ गाँउपानलका नभत्र सम्भाव्यताको आधािमा पकेट क्षेत्र छनोट गिी कृर्क समूह माफव त 

कायावक्रमहरु सांचालन गने ।  

❖ आयव आिवन कायवहरु ग्रानमण स्तिमा कुििुा, भेडा बाख्रा तथा भैसी सम्बजन्धत कायवक्रमहरु सांचालनमा ववशेर् 

िोड ददने । 

❖ हावापानन  सवुाउँदो पशपुन्छीहरुको बांशाणगुत सधुाि गनव उन्नत नस्लका भाले  पशपुन्छीहरुमा अनदुानमा 

ववतिण गने तथा स्थाननय नस्लका भाले पशहुरुलाई बन्ध्याकिण मास,ु उन, फुल आदीमा आत्मननभवि 

बनाउने । 

❖ ग्रानमण स्तिका कृर्कहरुमा स्विोिगि सृिना गिी आयस्ति बढाउने । 

❖  पश ुतथा पशपुन्छी िन्य पदावथको बिाि व्यवस्थापन गनव कृर्कहरुलाई टेवा पयुावउने । 

 

 

निहरिनाथ गाउँपानलका पश ुसेवा शािा को आ व २०८०/०८१ को अधववावर्वक स्वीकृत बिेट तथा कायवक्रम 

गाउँपानलकाको समाननकिण विेट तथा कायवक्रम    

 

क्र. स 
कायवक्रम / वकयाकलाप  विेट रु हिािमा  सम्पादन गरिएका कायवहरु 

लक्ष्य  प्रगती 



 

 

उपचाि सेवा 

 

 

 

समस्या तथा चनुौनत हरु 

• कायवक्रम सांग सम्बजन्धत  

• कायवक्रममा विेटको अभाव  

• शािामा दक्ष कमवचािीको अभाव  

१ पशपुन्छीको और्धी िरिद तथा 
ढुवानी 

४०० ४०० नडस्नेसिी सांचालनको लागी १ पटक 
और्धी ििीद गिी पशपुन्छीको 
उपचािको लागी पश ुसेवा प्रसाि केन्र 
तथा कृर्कहरुलाई ववतिण गरियो ।  

२ सहास नेपाल ि पश ुसेवा शािाको 
सम्मनयमा जशववि सांचालन 

१५० १५० वाडा नम्बि ४/५ मा  आन्तरिक तथा 
बाह्य पिजिबी ववरुद्ध ननयन्त्रणाको लागी 
जशववि सांचालन ससुमपन्न गरियो ।  

३ पश ुिोप व्यवस्थापन ५० ५० कुकुिको िेनबि ि पाभो िोप लगाईयो। 

४ आकजस्मक माहामारि िोग 
ननयन्त्रण 

१०० ९८ गाईभैनसलाई लजम्फ िोग नबरुद िोप 
लगाईयो 

५ कृवर् प्रसाि िाद्य सिुक्षा तथा पोर्ण 
सधुाि कायवक्रम 

१५० १५० आन्तरिक तथा बाह्य पिजिबी ववरुद्ध 
और्नध ववतिण 

सेवा कायावलय  

 

सेवा 
ग्राही 
सांख्या  

गाई 
/गोरु 

भैसी/िाँगा  भेडा/बाख्रा घोडा/िच्चि कुकुि/वविालो कुकुिा/हासँ कैं  

पश ु सेवा शािा 
कुमालगाँउ 

९२४ ५११ ६१९ ८१३५ १८ २४ १५७९  

पश ुसेवा शािा ि 
सहास नेपालको 
सहयोमा जशववि 
सांचालन  

२०७ ७४ १०३ ७१४ ९ २२ १०३  



• अनदुानमिुी कायवक्रहरुमा लाभग्राहीहरुको लापवावही कायावलयसांग सम्बजन्धत  

• शािाको लागी गाँउपानलकाको आफ्नै भवन नभएको 

सझुावहरु 

• कायवक्रमको स्तिीयता ि पकृृयालाई गिी कमवचािीलाई समय सापेक्ष जिम्मेवाि वहनको लागी छुटै्ट तानलमको 

व्यवस्था गरिन ुपने । 

• अनदुाि मिुी  कायवक्रमहरुमा लापवावही हनुे हुँदा कृर्कहरुलाई सहनुलयत दिमा ऋण उपलब्ध गिाउने 

नननतगत व्यवस्था हनुपुने । 

• दधु उत्पादन घाँस िेती कुििुा पालन वांगिु पालन िस्ता कायवक्रम नमसनको रुपमा आउन ुपने । 

• चिण ववकासमा प्राथनमकता ददन ुपने । 

आ. व. २०*)।०८! को कृवर् ववकास शािाको चैत्र मसान्त सम्मको प्रगनत प्रनतवेदन 

 परिचयः      
 देश नयाँ शासकीय सांिचनामा गएपछी िनतालाई घि आगन बाटै सहि ि सववसलुभ सेवा पयुावउने उदे्धश्यले स्थानीय सिकाि 

अन्तगवत ववनभन्न ववर्यगत  शािाको रुपमा कृवर् ववकास शािाको     स्थापना भएको हो ।कृवर् ववकास शािाले ननवावहमजुि 

कृवर् पेशालाई ननरुत्साहन गदै व्यावसावयक एवां प्रनतस्पधावत्मक कृवर्  प्रणालीको माध्यमबाट कृवर् के्षत्रको उत्पादन तथा 

उत्पादकत्व बवृद्ध गिी कृर्कको  आयस्तिमा सधुाि ल्याउन कृवर् पेशा सांग सम्बजन्धत ववनभन्न उत्पादन 

मलुक,सेवामलुक,प्राववनधकसेवा मलुक कायव गदै आएको छ । 

  उद्धेश्यः 

• सांघीय सिकाि ि प्रदेश सिकािले ननधाविण गिेको कृवर् ववकास कायवक्रमको प्रनबनध ववस्तािका लानग सहयोग 
पयु्राउने । 

• तानलम आवश्यकता पवहचान गने ि पवहचान भएका नबर्य वस्तहुरूमा कृर्क तथा कृर्क समहुका लानग 
तानलम सांचालन तथा क्षमता ववकासका कायवक्रमहरू सांचालन गने । 

• ब्यवसावयक कृवर् उत्पादनमा सहयोग तथा सहजिकिण गने । 

• वकसानलाई कृवर् सचुना प्रणालीमा सजुचकिण गने ।  
• वकसानको वनगवकिण गिी वकसान परिचय पत्र ववतिण गने ।थ 

• अन्य क्षमता ववकासका वक्रयाकलापहरूमा समायानसुाि एकरूपता ि प्रभावकािी वनाउने              
 

आ.व.२०८०।०८१ को कृवर् ववकास कायवक्रमको प्रगनत प्रनतवदेन  



क्र.स. 

कायवक्रम 
बिेट 
िचव 
जशर्वक 

ववननयोिन  
िकम      

-हिािमा_  

िचव उपलजब्धहरु  प्रगनत हनु 
नसक्नकुो 
कािण 

१. तिकािी 
कम्पोजिट 

बीउ ववतिण  
कायवक्रम  

२२५२२ ५०० ५०० १_यस निहरिनाथ गाउँपानलकामा वडा न 
१देिी ९ सम्म वहउदे  तिकािी बीउ 
स्वीचाडव िायो मलुा धननयाँ काक्रो ननः 
शलु्क ववतिण गिी प्रत्यक्ष रुपमा करिब 
१५०० घिधरुि तथा वरे् तिकािी 
बीउवविन ववतिणबाट ३०० घिधिुी 
लाभाजन्वत  िाद्य तथा पोर्ण सिुक्षामा 
टेवा पगेुको । 

 

२ कृवर् प्रसाि 
िाद्य सिुक्षा 
तथा पोर्ण 
सधुाि 

कायवक्रम 

 २००  यस निहरिनाथ गाउँपानलकामा वडा न 
१देिी ९ सम्म तिकािी बीउ नसमी बोडी 
काक्रो फसी आदी ननःशलु्क ववतिण गिी 
प्रत्यक्ष रुपमा करिब १४०० घिधरुि 
लाभाजन्वत भएका 

 

 

 

 

३ मकैं  बाली 
प्रवद्धवन 
कायवक्रम  

 ९७५  मकै बालीको ब्लक स्थापनाको लानग ६ 
वटा कृर्क समहु छनौट भई सम्झौताको 
प्रकृयामा िहेको ।  

 

४ दलहन 
पकेट 

ननिन्तिता 
कायवक्रम 

 ६००  गत आ व मा सांचालन भएका दलहन 
पकेट के्षत्रमा के्षत्र ववस्तािको लानग ३ 
वटा कृर्क समहु छनौट भई सम्झौताको 
प्रकृयामा िहेको । 

 

 

➢ स्थानीय उत्पादनको प्रवद्धवन तथा बिािीकिण नीनतगत तथा कायवक्रमगत पहलः                                   
• कृवर् नीनत तथा कायवक्रम बनेको, 
• कृवर् तथा पशपुांक्षी  P]न २०७९ बनकेो,                                                                  
• कृवर् व्यवसाय प्रवद्धवन P]]न २०७९ बनकेो, 
•  कृवर् उपि सांकलन केन्र -लालीघाट, िहगाड,लाल_ु भएको।                                                 

कृवर् सांकलन केन्र, िहगाड 

• स्थानीय उत्पादनको उत्पादन प्रवद्धवनका लानग सिकािी तथा गैि सिकािी सांस्थाको पहलमा 
 िैथाने बाली उत्पादन प्रवद्धवनका कायवक्रम सांचालन भएका ।    

       

                            
 

 



 कृवर् ववकास शािा तथा कृवर् सेवा केन्र सेवा प्रवाह  

क्रस कृवर् ववकास 
तथा कृवर् सेवा 
केन्रको ववविण  

सांख्या पयुावउन ुपने सेवाको मापदन्ड  शािा तथा सेवा केन्रले 
पयुावएको सेवा   

प्राववनधक 
िनशजक्त 

कैवफयत 

१= कृवर् ववकास 
शािा -पानलका 
स्ति_    

१ क_ कृवर् ववकास कायवक्रम 
कायावन्यन, 

ि_ कृवर् त्याङ्क सांकलन, 

ग_ वकसान सजुचकिण,   
घ_ प्राववनधक सेवाटेवा, 
ङ_ कृर्क समहु दताव तथा 
नवीकिण, 
 
 

पानलकाको १४,३७२ 
हेक्टि िेनतयोग्य 
िनमनमा सेवा 
पयुावएको। 

३ िना   

२= कवर्ववर् सेवा 
केन्र, लाल ु-
वडा नां ८ ि ९_ 

१ क_ कृर्क समहुको बैठकमा 
सहभानग, 

ि_ कृवर् त्याङ्क सांकलन,  
ग प्राववनधक सेवाटेवा,  
घ िोग, वकिा पवहचान तथा 
व्यवस्थापन.  
 

प्रनत सेवा केन्रले 
११३०  कृर्क 
घिधरुिलाई सेवा 
पयुावएको ।  

१ िना   

३= कृवर् सेवा केन्र, 
रुप्सा  
-वडा नां ४ ि 
५_ 

१ क_ कृर्क समहुको बैठकमा 
सहभानग, 

ि_ कृवर् त्याङ्क सांकलन,  
ग _प्राववनधक सेवाटेवा, 
घ_ िोग वकिा पवहचान तथा 
व्यवस्थापन .  
 

प्रनत सेवा केन्रले ९६५  
कृर्क घिधरुिलाई सेवा 
पयुावएको । 

१  िना  

 

कृर्कहरुका समस्या तथा गनुासोहरु वटपोट गिी तत्काल सझुाब ददने व्यवस्था गरिएको,  

क. प्राववनधक सेवा टेवा कायवक्रम । 

ि. वकसानहरुलाई सजुचकृत गने । 

ग. यस शािामा दताव भएका १७४ वटा समहु िहेका छन । 

घ. कृर्क समहु तथा व्यावसावयक फामव नवीकिण । 

    समस्या ि चनुौतीहरुः 



क. यवुा पसु्ताहरुको लानग कृवर् क्षेत्र व्यवसावयक हनु नसकेको । 

ि. भौगोनलक ववकटता  
ग. कृवर् क्षेत्रमा काम गने ज्यामीहरुको अभाव । 

घ. िनमन िण्डीिण भईिहेकोले गदाव मेसेनिी कृवर् यन्त्र उपकिणहरुको प्रयोगमा समस्या भईिहेको । 

ङ. कृर्कहरुले उत्पादन गिेको कृवर् उपिको बिाि शनुनजित नभएकोले कृर्कहरु ढुक्क भएि यो व्यवसाय  
अपनाउन नसवकिहेको । 

च. िलवाय ुपरिवतवन ि ववनभन्न प्राकृनतक प्रकोपसँग िधु्ने क्षमतामा कमी । 

 

 सझुावहरुः 

क. यवुा पसु्ताहरुलाई कृवर् क्षते्र तफव  आकर्वक गने िालको नननतहरुको तिुवमा गनुव पने । 

ि. आधनुनक मेजशनिी कृवर्औिाि उपकिणहरु अनदुानमा उपलव्ध गिाउन प्रयाप्त बिेट नबननयोजित गरिन ु
पने । 

ग. िनमन िण्डीकिणलाई ननरुत्सावहत गने िालको नननतहरु अवलम्बन गरिन ुपने  
घ. कृर्कहरुले उत्पादन गिेको कृवर् उपिको बिाि सनुनजित गनव स्थाननय सिकािबाट पहलहनुपुने ।िस्तो 

गोदाम घिहरुको ननमावणमा सहनुलयत साना उद्योगहरु िस्तो चामल,जचउिा,भिुा,आचि आदद उत्पादन गने 
उद्योगहरुलाई नबशेर् सहनुलयत ददनपुने । 

  

निहरिनाथ गाउँपानलका गाउँ कायवपानलकाको कायावलय  

िोिगाि सेवा केन्रद्धािा सम्पादन गरिएका कायवहरु 

१ 
प्रधानमन्त्री िोिगाि कायवक्रमको ९ वटा आयोिनाको सम्झौता गरि कायव सांचालनमा िहेका ि सोवह 

आयोिनाहरुमा ८७ िनालाई श्रनमकहरुलाई िटाइएको छ ।  

२ 
मखु्यमन्त्री िोिगाि कायवक्रमको ८ वटा आयोिनाहरुको सम्झौता गरि २०१ िनालाई 
श्रनमकहरुलाई आयोिनामा िटाइएको छ।  

३ 
श्रमको सम्मान िािको अनभयान कायवक्रमको अनभमजुिकिण नबनभन्न वडा कायावलयहरुमा गरिएको 
छ।  

४ 

आ व २०८१/०८२ का लानग वडा कायावलय माफव त आएका व्यजक्तको दईु हिाि नौ सय 
आवेदनहरु िोिगाि व्यवस्थापन सूचना प्रणाली (EMIS) मा बेिोिगाि व्यजक्तको आवेदन दताव 
गरिएको । 

 



 

आ. व. २०*)।०८! को निहरिनाथ गाउँपानलका वडा नां.३ को चैत्र मसान्त सम्मको प्रगनत प्रनतवेदन 

    परिचयः      
 देश नयाँ शासकीय सांिचनामा गएपछी िनतालाई घि आगन बाटै सहि ि सववसलुभ सेवा पयुावउने उदे्धश्यले स्थानीय सिकाि 

अन्तगवत ववनभन्न प्रशासननक,पजिकिण तथा िािश्व सम्बजन्ध काम गनावको लानग   वडा कायावलयको स्थापना भएको हो ।यस 

वडा कायावलयले नागरिकका आधािभतू सेवा सवुवधाहरुलाई केन्रववन्दमुा िाजि व्यजक्तगत घटनादताव,प्रशासननक सेवा ि िािश्व 

सम्बजन्ध सेवा प्रवाह गिी नागरिकहरुलाई सशक्त एवम ्सक्षम बनाउदै सशुासन,पािदजशवता,िवाफदेवहता,नमतव्ययीता प्रवद्ववनका 

लानग नडजिटल माध्यमबाट कायवसम्पादन गदै आएको छ।  

  उद्धेश्यः 

• सांघीय सिकाि ि प्रदेश सिकािले ननधाविण गिेको प्रशासननक,पजिकिण एवम ्िािश्व सम्बजन्ध कायवलाई 
िनस्तिबाट सम्पाल गने।  

• वडाको के्षत्रानधकाि नभत्रका नागरिकहरुको सामाजिक,साँस्कृनतक एवम ्अन्य समस्याहरुको पवहचान गिी 
समाधान तफव  पहल गने । 

• व्यजक्तगत घटनादतावको दायिा फिावकलो बनाउन।े 

• नागरिकको सबैभन्दा नजिकको सिकािको रुपमा कायव गने।  
• सामाजिक सिुक्षा भत्ता लाभग्राहीको पवहचान तथा सिुक्षा भत्तालाई बैधाननक तथा नमतव्ययी रुपमा नडजिटल 

माध्यमबाट परिचालन गने। 

• समाि ववकासका सन्दभवमा नागरिकसहभानगता अनभवृद्धी गनुवका साथै आवश्यक समन्वय गने। 

 

आ.व.२०८०।०८१ को सावविननक सेवा प्रवाहको प्रगनत प्रनतवदेन  

क्र.स
. 

कायवक्रम 

बिेट िचव 
जशर्वक 

ववननयो
िन  
िकम      

-

हिािमा
_  

िचव 
िकम  

(हिािमा
) 

उपलजब्धहरु  प्रगनत हनु 
नसक्नकुो 
कािण 

१. मवहला 
लजक्षत 
नसलाई 
बनुाई 

कायवक्रम  

22522। 100। 100। १_यस निहरिनाथ 
गाउँपानलकामा वडा नां.३ 
मा ८ िना मवहलालाई 
३० ददने हाते होजियािी 
तानलम प्रदान गरियो 
।तानलमबाट 
प्रजशक्षानथवहरुले ववनभन्न 

 



ििुाव,स्वीटि,गलबन्दी,टो
पी लगायतका सामाग्री 
बनाउन नसकेका छन।् 

२ शहीद 
परिवाि 
सम्मान 
कायवक्रम  

22522। 25। 25। यस निहरिनाथ 
गाउँपानलकामा वडा नां.३ 
मा िहेका २० वटा 
शहीदका परिवािहरुलाई 
१/१ थान न्यानो 
(ब्लाङ्केट/कम्मल) ववतिण 
गरिएको । 

 

 

 

 

३. वकशोिी 
सांवाद 

कायवक्रम  

22522। 25।  हाल सम्म कायावन्वयन 
हनु नसकेको। 

यस 
सम्बजन्ध 
कायव गने 
सांघ सांस्था 
सांग 
समन्वय 
गिेि 
सांचालन 
गने 
भननएको
मा हाल 
सम्म 
सम्बजन्धत 
सांघ  
सांस्थाबाट 
पहल 
नभएको।  

४ दनलत 
लजक्षत 
कायवक्रम  
कायवक्रम 

22522। 70।  लगतै्त सांचालन गरिने 
प्रकृयामा िहेको। 

 

५. बन सांिक्षण 
तथा 

बकृ्षािोपण 
कायवक्रम  

22522। 60।  लगतै्त सांचालन गरिने 
प्रकृयामा िहेको। 

 

६. व्यावसायी 
कृर्क 
तिकािी 

22522। 100।  लगतै्त सांचालन गरिने 
प्रकृयामा िहेको। 

 



फलफूल 
ववउ वविन 

िरिद 
ववतिण 

७. बाल लजक्षत 
कायवक्रम  

22522। 50। 50। यस वडा नां. ३ लाई 
पढाईकुनायकु्त वडा 
घोर्णा गिी सम्पन्न 
गरिएको। 

 

८. यवुा तथा 
िेलकुद 
ववकास 
कायवक्रम  

22522। 80। 80। यस वडा नां.३ मा प्रथम 
वडा अध्यक्ष कप सांचालन 
गरि सम्पन्न गरिएको।  

 

९. बाल नबबाह 
न्यनुीकिण 
कायवक्रम  

22522। 15।  यस कायवक्रम सांचालनका 
लानग कायवक्रम प्रस्तावना 
स्वीकृत गिी 
कायावन्वयनका क्रममा 
िहेको।  

 

१०. जशक्षाको 
गणुस्ति 
बदृ्धीका 
लानग 

ववद्यालय 
व्यबस्थापन 
कायवक्रम 

22522। 50।  लगतै्त सांचालन गरिने 
प्रकृयामा िहेको। 

 

११. वडा 
कायावलय 
व्यबस्थापन  

22529। 220।  लगतै्त सांचालन गरिने 
प्रकृयामा िहेको। 

 

                                                                

 

                                  

        

 

                            
   
 

 



 निहरिनाथ गाउँपानलका वडा नां.३ को व्यजक्तगत घटना दताव सेवा प्रवाहको अवस्था  

क्रस सेवाको प्रकाि   सांख्या कैपीयत   
१= िन्मदताव  62   

२= मतृ्यदुताव  ३३ 
नयाँ ि 
३ वटा 
प्रनतनलवप  

 

३= वववाह दताव  ३४  

४. बसाईसिाईदताव  ४ सिी 
आएको  
४ सिी 
गएको  

 

५. सम्बन्ध 
ववच्छेद दताव  

0  

६. धमवपतु्र वा 
धमवपतु्री दताव  

0  

साधािण नसफारिसः 577 वटा  

सेवाग्राहीहरुको समस्या तथा गनुासोहरु वटपोट गिी तत्काल सझुाब ददने व्यवस्था गरिएको,  

ङ. टोल नबकास सांस्था सशक्तीकिण कायवक्रम । 

च. टोल नबकास सांस्था सूजचकृत गने। 

छ. यस वडामा दताव भएका ८ वटा टोल नबकास सांस्था िहेका छन । 

ि. टोल नबकास सांस्था नवीकिण । 

    समस्या ि चनुौतीहरुः 

छ. सेवाग्राहीहरुमा नडजिटल सेवा प्रनप्तको पयावप्त ज्ञान नभएको। 

ि. सेवाग्राहीमैनत्र भवन सांिचना नभएको। 

झ. सावविननक ववकासमा स्थानीय नागरिकको उल्लेजिय सहभानगता हनु नसकेको । 

ञ. कायावलय सांग पयावप्त मात्रामा स्रोत साधनको कमी िहेको। 

ट. व्यजक्तगत घटना दताव सम्बजन्ध न्यनु ज्ञान तथा कागिात सांिक्षण ि उपयोगमा लापिवाही िहेको। 

ठ. कमवचािीलाई कायवसम्पादनका लानग सीप ि क्षमतामूलक कायवक्रमको कमी।  
 



 

 सझुावहरुः 

ङ. सकेसम्म नडजिटल सेवा प्रवाह कायवलाई बढावा ददने। 

च. सेवाग्राही मैत्री भवन सांिचना ननमावण गरिनपुने । 

छ. सावविननक ववकासमा िनसहभानगता अनभवदृ्धीका लानग नागरिकमैनत्र,आवश्यकता मैनत्र ववकास योिना 
छनौट गरिनपुने। 

ि. कायवसम्पानलाई प्रभावकािी ि नछटो छरितो बनाउन कमवचािीलाई समयसमयमा क्षमता ववकास मूलक 
कायवक्रमको व्यवस्था गनुवपने। 

         

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



९. सूचना अनधकािी ि प्रमिुको नाम ि पद 

क्र.सां नाम थि  पद  कैवफयत 

१ यवुिाि पौडेल प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत 
 

२ भित कुमाि कठायत सू.प्र.अ/सूचना अनधकािी  

 

१०. ऐन,ननयम, ववननयम वा ननदेजशकाको सूची 

क्र.सां ऐन कायवववनध ननदेजशका ननयमावली मापदण्ड अन्य िम्मा 
१ १४ 2९ 4 2 0 १ 51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

चौथो निहरिनाथ गाउँपानलका स्तिीय िािपनत िननङ्ग जशल्ड प्रनतयोनगता २०८० कानतवक १ देजि ३ गते सम्म 

 



 

 

 

 



योगी निहरिनाथ आधािभतू अस्पताल घोर्णा कायवक्रम 2080 कानतवक १४ गते 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



आनथवक बर्व २०७९/८० ि २०८०/०८१ को प्रथम चौमानसक अवनधको सावविननक सनुवुाइ कायवक्रम २०८० 

पोर् २९ गते 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 



कानलकोट जिल्ला निहरिनाथ गाउँपानलका अन्तगवत िहेको सनुथिाली ववमानस्थल उद्धाटन कायवक्रम 

२०८०/११/१४ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



साक्षि गाउँपानलका घोर्णा कायवक्रम 2080 चैत १ गते 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

स्वास््य जशववि २०८१ बैशाि ३ गते उच्छवमा सञ्चालन भएको  

 


